ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE TRES PALMEIRAS

RETIFICACAO DO EDITAL N° 069/2023

EDITAL DE CERTIFICACAO PARA
PROVIMENTO DE CARGO EM COMISSAO
OU FUNCAO GRATIFICADA DE DIRETOR E
VICE-DIRETOR DE ESCOLA, DE QUE
TRATA O DECRETO MUNICIPAL N°
055/2022

O municipio de Trés Palmeiras - RS, representado pelo Prefeito Municipal Claumir Cesar de Oliveira, no
uso de suas atribuicdes legais, comunica, por meio do presente edital aos interessados que esta procedendo
a CERTIFICACAO de pessoas para desempenhar o cargo em comiss&o ou a funcéo gratificada de Diretor
e Vice-Diretor de Escola, para fins de atendimento ao disposto no Art. 14, 1, da Lei Federal n°14.113/2020,
regulamentada pela Lei Municipal n°® 1.831 de novembro de 2017(retificado) e pelo Decreto Municipal
n°® 055/2022

1. DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O processo de certificacdo sera executado pela Secretaria Municipal de Educacéo.

1.2 O Edital de Abertura do Processo de Certificacdo sera publicado integralmente no painel de
publicacbes oficiais da Prefeitura Municipal e no site do municipio
(https://www.trespalmeiras.rs.gov.br/editais) assim como os demais atos e decisdes inerentes ao presente

processo.

1.2.1 As reunides e deliberagdes da Secretaria Municipal de Educacéo serdo objeto de registros em
atas e observarédo o devido sigilo.

2 CREDENCIAMENTO

2.1 PERIODO: De 30 de outubro a 19 de novembro de 2024. (retificado)

2.2 HORARIO: 07h30 as 11h30 e das 13h as 17h

2.3 LOCAL: Secretaria Municipal de Educacéo

2.4 O credenciamento, implicara o conhecimento préevio e a tacita aceitacdo das presentes instrugdes e
normas estabelecidas neste Edital, bem como 0s requisitos necessarios.

2.5 Nao serdo aceitos credenciamentos fora do prazo estabelecido. e
3 CONDICOES PARA O CREDENCIAMENTO - @ =
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3.1  As pessoas interessadas em desempenhar a funcao gratificada ou o cargo em comisséo de Diretor

e Vice-Diretor de Escola na Rede Municipal de Ensino de Trés Palmeiras, deverdo comparecer
pessoalmente no endereco, nos horérios e prazos indicados nos itens 2.1 a 2.3 deste edital, para realizar
seu credenciamento, preencher a ficha de inscrigdo e entrega de documentacgdo pessoal e certificagéo

conforme requisitos do item 4 deste edital.

3.2  Todos os interessados que comprovarem os requisitos indicados no item 3.1 serdo certificados pela

Administracéo.
4 REQUISITOS:

4.1 Possuir graduacdo em curso superior — licenciatura plena ou graduacdo na area da educacdo, pés
graduagdo na area de gestdo escolar e, em observancia ao disposto no § 1° do art. 67 da lei 9.394, de
1996, lei de diretrizes e bases da educagéo nacional.

4.2 Ter no minimo dois anos letivos de experiéncia docente e estar em exercicio efetivo no magisterio

publico municipal.

4.3 Na&o ter sofrido sancdo administrativa/disciplinar nos ultimos 5 (cinco) anos. (retificado)
4.4 Possuir certificado de de cursos em Gestdo Educacional/Escolar de pelo menos 160 horas.
(retificado)

5 DA HOMOLOGACAO DA CERTIFICACAO

5.1 No prazo de dois dias uteis, a contar da apresentacdo da ficha de inscricdo e da respectiva
documentacdo, a equipe da Secretaria de Educacéo fara a analise do material apresentado e publicara no
site oficial da Prefeitura Municipal: https://www.trespalmeiras.rs.gov.br/ a relagdo nominal dos

candidatos certificados.

5.2  Os candidatos que ndo foram certificados poderao interpor recursos escritos perante a Secretaria de
Educacdo, no prazo de dois dias Gteis, mediante a apresentacdo das razGes que ampararem a sua

irresignacao.

5.3 No prazo de um dia Util a Secretaria de Educacdo, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua

decisdo, hipotese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de certificados.

5.3.1 Sendo mantida a decisdo da Secretaria, 0 recurso sera encaminhado ao Prefeito. Muygicipalspara
julgamento no prazo de dois dias uteis, cuja deciséo devera ser motivada. ‘J
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5.3.2 A lista final dos candidatos credenciados sera publicada na forma do item 5.1

5.3.3 Os candidatos que forem habilitados e certificados estardo automaticamente aptos para serem
investidos ou nomeados, respectivamente, nas Func¢des Gratificadas ou Cargos em Comissao de Diretor
e Vice-Diretor de Escola pelo executivo municipal, segundo art.8° da Lei n® 1.831 de novembro de 2017
em consonancia com o plano de carreira do magistério municipal, Lei Municipal 1.944 de agosto de 2019.

5.3.4 Os nomeados terdo o prazo de trinta dias contados da nomeacéo para apresentar o plano de gestao.

6 DA VALIDADE DA CERTIFICAC}AO

6.1 Apds a publicacdo da lista final de certificacdo, esta tera validade de 2 anos podendo ser
prorrogado por igual periodo.

6.2  Vencida a validade, o candidato podera solicitar nova certificacdo, desde que atendidas as

condicdes estabelecidas no edital.

7 DAS DISPOSICOES GERAIS

7.1 As informacOes serdo prestadas aos interessados no horério das 8h as 17h na Secretaria de
Educacdo, sito a Praca 12 de Maio 763, centro de Trés Palmeiras RS.

Trés Palmeiras,30 de outubro de 2024.

Lenir de Fatima Vieira de Vargas LUCAS AGUIRRE PULTER
Secretaria Municipal de Educacao Prefeito Municipal
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