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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 03/2026
Lei Municipal n° 2.336, de 05 de maio de 2025.

Silvinio Antdnio Dias, Prefeito Municipal de Trés Palmeiras/RS, Estado do Rio Grande do Sul, no uso
de suas atribui¢oes legais, TORNA PUBLICO para conhecimento dos interessados o presente
CHAMAMENTO PUBLICO em cumprimento a Lei Municipal n¢ 2.336, de 05 de maio de 2025, que
instituiu no 4mbito da Administragio Publica do Municipio o Emprega Trespa - Oportunidade,

Formagio e Futuro.

1. DO OBJETO

1.1. O presente Edital tem por objeto a selecio de empresas e produtores sediados no Municipio de Trés
Palmeiras/RS interessadas em participar do Programa Emprega Trespa - Oportunidade, Formagio ¢
Futuro, mediante o cadastramento de vagas para contratagio de jovens entre 16 (dezesseis) a 24 (vinte e

quatro) anos, nos termos da Lei n° 2.336/2025.

1.2. As empresas selecionadas fardo jus a concessio de subsidio econdmico mensal, como incentivo a

contratagio de jovens, conforme os critérios definidos neste Edital.

2. DO PUBLICO-ALVO

2.1. Sdo elegiveis para fins deste Edital as empresas regularmente estabelecidas no Municipio de Trés

Palmeiras/RS, que atendam aos requisitos previstos no item 5.

3. DO INCENTIVO FINANCEIRO

3.1. O Municipio repassard subsidio financeiro mensal diretamente as empresas participantes, nos

seguintes termos:
I - O equivalente a 50% do saldrio minimo vigente para cada contratagio em jornada integral;
II - O equivalente a 25% do saldrio minimo vigente para cada contratagio em meio turno.

GOVERNO MUNICIPAL DE Contato: (54) 3367-1030 — E-mail: administracao@trespalmeiras.rs.gov.br
«g»; TRES PALMEIRAS Endereco: Praga 12 de Maio, 763, Centro, Trés Palmeiras/RS
u JUNTOS PARA TRANSFORMAR CEP: 99675-000 — CNPJ: 92.399.112/0001-85



OPORTUNIDADE,
FORMAGCAO E FUTURO.

‘.,,? EMPREGA TRESPA
7

3.2. O subsidio:

a) serd limitado a 02 (duas) contratagdes por empresa, por edi¢do do programa
b) serd repassado mediante celebra¢io de Termo de Adesio;
c) dependerd da comprovagio mensal da manutengio do vinculo empregaticio, sob pena de suspensio do

beneficio.

3.3. Em caso de desligamento do jovem antes de 03 (trés) meses, a empresa poderd manter-se no programa,

desde que substitua o contratado no prazo de até 30 (trinta) dias.

4, DAS OBRIGA(;()ES DAS EMPRESAS
As empresas selecionadas deverao:

a) contratar o jovem nos termos da legislagio trabalhista e da Lei Municipal n° 2.336/2025;

b) garantir condi¢oes de trabalho adequadas e respeitosas, especialmente no caso de menores de 18 anos;

c) comprovar mensalmente o vinculo contratual;

d) respeitar a prioridade legal de contrata¢io de adolescentes em situagio de vulnerabilidade, baixa renda

ou com deficiéncia, sempre que possivel.

5. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO
5.1. As empresas interessadas deverdo apresentar os seguintes documentos no ato da inscrigio:

I - Cépia do Alvard de Funcionamento vigente, expedido pelo Municipio de Trés Palmeiras;
IT - Certidao Negativa de Débitos Municipais;
III - Formuldrio de Cadastro, conforme modelo anexo, contendo a descri¢io das vagas disponiveis e os

respectivos requisitos.
6. DO PRAZO E FORMA DE INSCRIQAO
6.1. As inscri¢des estardo abertas no periodo de 25/03/2026 a 03/04/2026, e¢ deverio ser realizadas

presencialmente junto a Secretaria Municipal de Promogio Social - CRAS.

GOVERNO MUNICIPAL DE Contato: (54) 3367-1030 — E-mail: administracao@trespalmeiras.rs.gov.br
«g»; TRES PALMEIRAS Enderego: Praga 12 de Maio, 763, Centro, Trés Palmeiras/RS
u JUNTOS PARA TRANSFORMAR CEP: 99675-000 — CNPJ: 92.399.112/0001-85



OPORTUNIDADE,
FORMAGCAO E FUTURO.

‘.,,? EMPREGA TRESPA
7

7. DA SELECAO DAS EMPRESAS

7.1. A selegdo serd feita com base nos critérios de regularidade documental e compatibilidade das vagas

com os objetivos do programa.

7.2. Caso o numero de empresas interessadas ultrapasse a capacidade orgamentdria prevista, serd adotado

critério de ordem de inscrigio, respeitada a documentagio completa e vdlida.

8. DA CELEBRACAO DO TERMO DE ADESAO

8.1. As empresas selecionadas assinardo Termo de Adesio ao Programa Emprega Trespa - Oportunidade,

Formagdo e Futuro, com cliusulas que disciplinam:

a) o repasse do subsidio;
b) as obriga¢des da empresa e do Municipio;

c) as penalidades em caso de descumprimento.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. A participagdo neste Edital implica aceitagio integral de seus termos e das disposicoes da Lei n°

2.336/2025.
9.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Promogio Social - CRAS.

9.3. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagio.

Trés Palmeiras/RS, 25 de margo de 2026

Assinado de forma digital
SILVANIO por SILVANIO ANTONIO
ANTONIO DIAS:99585260000

Dados: 2026.03.24 13:02:28

DIAS:99585260000 Saes

Silvinio Anténio Dias

Prefeito Municipal de Trés Palmeiras
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ANEXO I — FORMULARIO DE INSCRICAO DA EMPRESA
PROGRAMA “EMPREGA TRESPA - OPORTUNIDADE, FORMACAO E FUTURO” -

EDICAO /2026

RAZAO SOCIAL:

NOME FANTASIA:

CNPJ:

INSCRICAO MUNICIPAL:
ENDERECO COMPLETO:

BAIRRO: CEP:

TELEFONE:

E-MAIL:

REPRESENTANTE LEGAL:

CPF:

INFORMACOES SOBRE AS VAGAS DISPONIVEIS

1) Cargo/Fungio disponivel:
Ne. de vagas:

Turno (integral/meio):
Escolaridade Exigida:

Breve descri¢do das atividades:

2) Cargo/Fungio disponivel:
Ne. de vagas:

Turno (integral/meio):
Escolaridade Exigida:

Breve descri¢do das atividades:
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3) Cargo/Fung¢io disponivel:
Ne. de vagas:

Turno (integral/meio):
Escolaridade Exigida:

Breve descri¢do das atividades:

Declaro que as informagbes acima sio verdadeiras e que estou ciente e de acordo com todas as condi¢des

do Edital de Chamamento Puablico n® 03/2026 e da Lei Municipal n® 2.336/2025.

Trés Palmeiras/RS, de de 2026.

Assinatura do Representante Legal
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ANEXO II — TERMO DE ADESAO

TERMO DE ADESAO AO PROGRAMA “EMPREGA TRESPA - OPORTUNIDADE,
FORMACAO E FUTURO”

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE TRES PALMEIRAS, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ n®. 92.399.112/0001-85, com sede
administrativa na Praca 12 de Maio, n®. 763, no bairro Centro, na cidade de Trés
Palmeiras/RS, representado neste ato por seu Prefeito Municipal, Sr. Silvanio Antonio
Dias, doravante denominado CONCEDENTE, e, de outro lado, a empresa [RAZAO

SOCIAL], com sede na Rua . n® CNPJ n®

_

, neste ato representada por seu representante legal, Sr(a).

, doravante denominada EMPRESA ADERENTE, resolvem

firmar o presente TERMO DE ADESAO a0 Programa “EMPREGA TRESPA - OPORTUNIDADE,
FORMA(;AO E FUTURO?”, regido pela Lei Municipal ne 2.336/2025, pelo Edital de Chamamento

Pdablico ne /2026, e pelas cliusulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente Termo tem por objeto formalizar a adesio da EMPRESA ao Programa Emprega Trespa -
Oportunidade, Formagio ¢ Futuro, comprometendo-se a contratagio de jovens nas condigoes estabelecidas

em lei e no edital.

CLAUSULA SEGUNDA — DO INCENTIVO FINANCEIRO
O CONCEDENTE compromete-se a repassar 8 EMPRESA ADERENTE:

I - 0 equivalente a 50% (cinquenta por cento) do saldrio minimo nacional por jovem contratado em
jornada integral;
II - o equivalente a 25% (vinte e cinco por cento) do salirio minimo nacional por jovem contratado em

meio turno;
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Pardgrafo tnico. O subsidio serd limitado a 2 (duas) contratag¢des por edi¢io do programa.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGA(;C)ES DA EMPRESA
A EMPRESA obriga-se a:

I - manter os contratos ativos e regulares durante o periodo de concessio do subsidio;

II - encaminhar mensalmente a0 Municipio comprovantes da manutengio do vinculo contratual com os
jovens beneficidrios;

III - garantir ambiente de trabalho adequado, em conformidade com a legislagio trabalhista e de protegio
a crianga e ao adolescente;

IV - comunicar eventuais desligamentos e providenciar substitui¢es no prazo legal.

CLAUSULA QUARTA — DA RESCISAO

Este Termo poderd ser rescindido por qualquer das partes, mediante justificativa formal, ou

automaticamente, em caso de descumprimento das cliusulas pactuadas.

CLAUSULA QUINTA - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Ronda Alta/RS, com exclusio de qualquer outro, por mais privilegiado

que seja, para dirimir quaisquer controvérsias oriundas deste Termo.

E por estarem assim justas e contratadas, as partes firmam o presente Termo de Adesio em 02 (duas) vias

de igual teor.

Trés Palmeiras/RS, de de 2026.

Silvinio Anténio Dias [Representante da Empresa]
Prefeito Municipal
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ANEXO III - DECLARACAO DE CIENCIA E RESPONSABILIDADE

PROGRAMA “EMPREGA TRESPA - OPORTUNIDADE, FORMACAO E FUTURO”
EDICAO __ /2026
DECLARACAO DE CIENCIA E RESPONSABILIDADE

Declaro, para os devidos fins, que:

1. Tenho pleno conhecimento das condigdes estabelecidas na Lei Municipal n° 2.336/2025 e no

Edital de Chamamento Pdblico ne 03/2026;

2. Estou ciente de que a concessio do subsidio estd condicionada 4 apresentagio mensal de

documentos comprobatdrios da manutengio do vinculo contratual com os jovens contratados;

3. Comprometo-me a respeitar integralmente a legisla¢io vigente, inclusive quanto a protecio de

adolescentes e jovens no ambiente de trabalho;

4. Assumo integral responsabilidade pelas informagdes prestadas e documentos apresentados a

Administragio Pablica Municipal.

Trés Palmeiras/RS, de de 2026.

Assinatura do Representante Legal
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