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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 02/2026
Lei Municipal n® 2.336, de 05 de maio de 2025.

Silvanio Antonio Dias, Prefeito Municipal de Trés Palmeiras/RS, Estado do Rio Grande do
Sul, no uso de suas atribuicdes legais, TORNA PUBLICO para conhecimento dos
interessados o presente CHAMAMENTO PUBLICO em cumprimento a Lei Municipal n®
2.336, de 05 de maio de 2025, que instituiu no ambito da Administracdo Publica do

Municipio o Emprega Trespa - Oportunidade, Formacao e Futuro.
1. DO OBJETO

1.1. O presente Edital tem por objeto a selecio de jovens, entre 16 (dezesseis) e 24 (vinte e
quatro) anos, interessados em participar do Programa Emprega Trespa - Oportunidade,
Formagdo e Futuro, buscando oportunidades de emprego, estdagio e aprendizagem junto a

empresas estabelecidas no Municipio, nos termos da Lei n® 2.336/2025.

1.2. O presente Edital visa promover a insercao, reinsercdo e manutencao dos jovens no
mercado de trabalho e no sistema educacional, com apoio técnico do Municipio para

elaboracao de curriculos e encaminhamentos.

1.3. Este Edital n3o garante contratacdo. A contratacdo, quando houver, ocorrerd
diretamente entre empresa e jovem, conforme legislacao trabalhista, de aprendizagem e de

estdgio.
2. DO PUBLICO-ALVO

2.1. Poderao inscrever-se jovens de 16 (dezesseis) a 24 (vinte e quatro) anos, residentes em

Trés Palmeiras/RS.

2.2. Entre os habilitados, terdo prioridade de atendimento e encaminhamento, sem

prejuizo de acesso universal, se possivel:
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I - jovens provenientes de familias de baixa renda;
I - jovens em situa¢do de vulnerabilidade acompanhados pela rede socioassistencial;

III - pessoas com deficiéncia, observadas a compatibilidade e as condicoes de

acessibilidade e apoio.

2.3. A contratagdo devera priorizar adolescentes entre 16 e 18 anos, salvo hipdteses legais
de incompatibilidade ou risco que exijam exclusio justificada da aprendizagem nessa faixa

etaria.

2.4. Em conformidade com a legislacdo, é vedado o trabalho do adolescente em locais,
servicos e hordrios proibidos, bem como em condi¢oes insalubres ou perigosas, ou que

impecam a frequéncia escolar.

2.5. Em caso de desligamento do jovem antes de 03 (trés) meses, a empresa poderd

manter-se no programa, desde que substitua o contratado no prazo de até 30 (trinta) dias.
3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscricOes estardo abertas no periodo de 25/03/2026 a 03/04/2026, e deverdo ser

realizadas presencialmente junto a Secretaria Municipal de Promocao Social - CRAS.
4. DOS REQUISITOS/DOCUMENTOS PARA PARTICIPAQAO

4.1. Sao requisitos/documentos obrigatdrios:

I - documento de identificacdo com foto e nimero de inscricdo no CPF;

IT - comprovante de residéncia dos ultimos 90 dias (em nome do jovem interessado ou do

responsavel legal);
III - comprovante de matricula escolar ou certificado de conclusao, quando couber;
IV - curriculo

4.2. O Municipio disponibilizard apoio para elaboracao/ajustes nos curriculos, conforme
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necessidade.

4.3. Para comprovacido de prioridade, quando houver: NIS/CadUnico, declaracio/relatdrio

do CRAS, laudo de deficiéncia ou documentos equivalentes.

4.3. Menores de 18 anos deverdo apresentar Autorizacdo do Responsavel (Anexo II)

devidamente assinada.

4.4. Serdo indeferidas inscricdbes com documentacdo incompleta, ilegivel ou com

informacodes inveridicas.
5. DA HOMOLOGACAO

5.1. O Poder Executivo Municipal publicara a lista de inscri¢oes habilitadas, no site oficial

da Prefeitura <https://www.trespalmeiras.rs.gov.br>.

5.2. Os jovens habilitados serdo convocados para rodadas de atendimento e entrevistas

com empresas cadastradas no programa, conforme agenda a ser divulgada.
6. DOS CRITERIOS DE ATENDIMENTO E DESEMPATE

6.1. Havendo demanda superior a capacidade de atendimento/entrevistas, observar-se-d a
seguinte ordem:
I - prioridades do item 2.2;

II - ordem cronoldgica da inscri¢do homologada.
7. DAS OBRIGACOES DOS PARTICIPANTES
7.1. Manter veracidade e atualizacdo das informacdes cadastrais.

7.2. Comparecer aos locais e hordrios definidos, portando documento de identificacdo e

copias do curriculo.

7.3. Menores de 18 anos: manter frequéncia escolar e apresentar comprovante quando

solicitado.
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7.4. Comunicar ao Poder Executivo Municipal eventual contratacido efetivada decorrente

do evento, para fins estatisticos e de acompanhamento.
7.5. Zelar por conduta respeitosa com servidores, empresas e demais participantes.
8. DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS (LGPD)

8.1. Os dados serao tratados pelo Municipio para execucdo de politica publica (Lei
Municipal n® 2.336/2025), gestdo do evento e encaminhamentos com empresas

participantes, nos termos da Lei n® 13.709/2018 - LGPD.

8.2. O compartilhamento restringe-se ao necessdrio para as finalidades previstas,

observados principios e medidas de seguranca.

8.3. O titular podera exercer direitos de acesso, correcdo, oposicao, anonimizagao e outros
pelo e-mail administracao@trespalmeiras.rs.gov.br (Assunto: Dados Pessoais - Nome do

Titular).
9. DAS DISPOSI(;OES FINAIS

9.1. A participagido neste Edital implica aceitacio integral de seus termos e das disposicoes

da Lei n® 2.336/2025.

9.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Promocéao Social -

CRAS.
9.3. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Trés Palmeiras/RS, 25 de marc¢o de 2026.

Assinado de forma digital
SILVANIO por SILVANIO ANTONIO
ANTONIO DIAS:99585260000

Dados: 2026.03.24 11:17:11
DIAS:99585260000 300
Silvanio Antonio Dias

Prefeito Municipal de Trés Palmeiras
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ANEXO I - FORMULARIO DE INSCRICAO DO JOVEM

PROGRAMA “EMPREGA TRESPA - OPORTUNIDADE, FORMACAO E FUTURO” -
EDICAO 2/2026

1. DADOS PESSOAIS

Nome completo:

Data de nascimento: (Idade: )

RG: CPF:
Telefone/WhatsApp: E-mail:

Endere¢o completo (bairro/CEP):

2. ESCOLARIDADE

( ) Ens. Fundamental - Série:

( ) Ens. Médio - Série:

( ) Ens. Médio concluido (ano: )

( ) Curso técnico: ( ) cursando ( ) concluido

( ) Ensino superior: ( ) cursando ( ) concluido

3. INTERESSE

( ) Aprendizagem ( ) Estagio ( ) Emprego - meio turno ( ) Emprego - jornada integral

4. AREAS DE INTERESSE

5. PRIORIDADES (quando houver)
( ) Baixa renda - NIS/CadUnico n?®
( ) Vulnerabilidade - CRAS/CREAS

() Pessoa com deficiéncia - descricao/laudo:
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6. DOCUMENTOS ANEXADOS
( ) RG/RNE e CPF ( ) Comprovante de residéncia ( ) Matricula/Conclusao ( ) Curriculo ( )

Laudo/declaracio (prioridade) ( ) Outros:

DECLARACAO: Declaro serem verdadeiras as informacdes prestadas e autorizo o
tratamento e compartilhamento dos meus dados com empresas exclusivamente para

intermediacao de oportunidades no Ambito do programa.

Assinatura do jovem:

Data:

Para menores de 18 anos:
Assinatura do responsavel legal:

RG/CPF:
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ANEXO II - AUTORIZACAO DO RESPONSAVEL (MENORES DE 18 ANOS)
PROGRAMA “EMPREGA TRESPA - OPORTUNIDADE, FORMACAO E FUTURO” -

EDICAO 2/2026
Eu, (pai/mée ou responsavel legal),
RG , CPF , residente a ,
AUTORIZO o(a) adolescente ,
nascido(a) em , RG , a inscrever-se, participar do evento e

realizar entrevistas com empresas participantes do programa, bem como autorizo o
tratamento e o compartilhamento de seus dados pessoais com a organizacido e com as
empresas, exclusivamente para a finalidade de intermediacdo de oportunidades de

aprendizagem, estdgio ou emprego, nos termos da legislaciao aplicavel.

Declaro ciéncia de que a participa¢do nio garante contratacdo e que eventual vinculo

deverd ser compativel com a frequéncia escolar.

Local e data:

Assinatura do responsavel legal:

Telefone/WhatsApp:
E-mail:
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ANEXO III - DECLARACAO DE CIENCIA E RESPONSABILIDADE
PROGRAMA “EMPREGA TRESPA - OPORTUNIDADE, FORMACAO E FUTURO”

EDICAO 2/2026
DECLARAGCAO DE CIENCIA E RESPONSABILIDADE

Declaro, para os devidos fins, que:

1. Tenho pleno conhecimento das condicOes estabelecidas na Lei Municipal n®

2.336/2025 e no Edital de Chamamento Publico n® 02/2026;

2. estou ciente de que nao hd garantia de vaga/contratacdo e que a selecdo e

contratac¢io sdo de responsabilidade da empresa;

3. Autorizo o tratamento e o compartilhamento de dados na medida necessdria a

execucao do programa, conforme LGPD.

Trés Palmeiras/RS, ___ de de 2026.

Assinatura do jovem

Assinatura do Representante Legal
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