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COCRIACAO

Um documento construido a vérias maos que orienta e da diretriz le
a educacao municipal.

CARACTER

Normativo, a luz da lei maior nacional e estadual (Constitui
Federal, Diretrizes Nacionais para a Educacdo, Lei de Diretrize
Bases da Educacdo Nacional (LDB), normas do MEC...) define
Diretrizes Municipais para as escolas da rede municipal.

PRINCICIO

Oportunizar uma educacao de qualidade e equidade dentro da lei ¢
garante todos o direitos e deveres do aluno.
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REGIMENTO ESCOLAR

Titulo |
DA ORGANIZAC;AO DA INSTITUIQAO EDUCACIONAL

Capitulo |
DA IDENTIFICACAO

Art. 1°. Este Regimento contempla todas as Escolas da Rede Municipal de Ensino

de Trés Palmeiras, localizadas na zona rural e na zona urbana do municipio.

Capitulo 1l
DA EDUCACAO

Art. 2°. A educacao abrange os processos formativos que se desenvolvem na vida
familiar, na convivéncia humana, no trabalho, nas instituicées de ensino e pesquisa,
nos movimentos sociais e organizacdes da sociedade civil e nas manifestacdes
culturais. A educacéo escolar devera vincular-se ao mundo do trabalho e a prética
social.

Art. 3°. A Secretaria Municipal de Educacédo e Cultura é o érgdo da Administracao
Municipal que, além das prerrogativas conferidas em legislacdo prépria, possui as
seguintes atribuigdes:

| — organizar, manter e desenvolver os 6rgdos e instituicdes oficiais do Sistema
Municipal de Ensino;

Il — exercer a acgéo redistributiva em relacdo a suas escolas, considerando seus
projetos pedagogicos, seus planos de atividades e seus regimentos;

[l —credenciar e supervisionar os estabelecimentos do seu Sistema de Ensino;

IV — oferecer a educacao infantil e o ensino fundamental, permitida a atuacao em
outros niveis de ensino somente quando estiverem atendidas plenamente as
necessidades de sua area de competéncia e com recursos acima dos percentuais
vinculados pela Constituicdo Federal a manutencéo e desenvolvimento do Ensino;

V — velar pela observancia da legislagéo vigente e pelo cumprimento das normas



expedidas pelo Conselho Nacional de Educacdo e pelo Conselho Municipal de
Educacao nas instituicdes que integram o Sistema Municipal de Ensino;

VI — Orientar e supervisionar as instituicbes privadas integrantes do Sistema
Municipal de Ensino;

VIl — elaborar, executar e avaliar o Plano Municipal de Educacéo, a Lei de Diretrizes
Orcamentarias e o Orcamento Municipal da Educacéao;

VIII — exercer outras atribuicdes que lhe forem conferidas.

Capitulo Il
DOS PRINCIPIOS E FINS DA ESCOLA

Art. 4°. A escola tem como principio:

I- Integracdo comunitaria envolvendo Escola- Familia- Comunidade para que haja
uma educacao integral, participativa, construtiva e empreendedora;

[I- Possibilitar ao educador uma viséo critica do fenémeno educativo e social, com
praticas coerentes e constante aperfeicoamento do processo ensino-aprendizagem;
[lI- proporcionar a construgao do conhecimento a fim de desenvolver a autonomia, a
criatividade, a criticidade, tornando o educando protagonista,

IV - Criar situacfes de dialogo e interacdo que levem o aluno a refletir sobre
principios e valores, tornando-se assim corresponsavel na constru¢do do processo
educativo;

V - Conduzir o aluno a conhecer normas e atitudes que o levem a uma melhor
convivéncia no ambito escolar e fora dele;

VI - Proporcionar situagdes de confronto de ideias e opinides para que, respeitando
os diferentes pontos de vista, o aluno exercite a democracia e fortalega lagos com
os demais componentes do grupo;

VII- proporcionar momento de dialogo entre as modalidades em transicdo como um
trabalho colaborativo destacando a evolugédo e as dificuldades dos alunos na
transicéo de educacdao infantil para Ensino Fundamental | e de Ensino Fundamental

| para Ensino Fundamental II.



Capitulo IV
DA MISSAOQ:

Art. 5°. As Escolas Municipais de Educacéo Infantil e Ensino Fundamental da
Rede Municipal de Ensino de Trés Palmeiras tem como missdo Oportunizar
espacos de aprendizagem significativa para a formacéo integral de sujeitos

cooperativos, pesquisadores e empreendedores.

Capitulo V
DOS FINS E OBJETIVOS

Art. 6° “A educacao, dever da familia e do Estado, inspirada nos principios de
liberdade e nos ideais de solidariedade humana, tem por finalidade o pleno
desenvolvimento do educando, seu preparo para 0 exercicio da cidadania e sua
qualificagao para o trabalho” (lei 9394/96).

Art. 7°. O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios:

| - lgualdade de condicdes para 0 acesso e permanéncia na escola,

Il - Liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o pensamento, a
arte e o saber,

[l - Pluralismo de ideias e concepc¢des pedagdgicas;

IV - Valorizacdo da experiéncia extraescolar;

V - inculacéo entre a educacéao escolar, o trabalho e as praticas escolares.

Capitulo VI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO E CULTURA

Art. 8°. A Secretaria Municipal de Educacao e Cultura conta com:
| - Secretaria de Educacéo.

Il - Coordenacéo pedagogica.

[l - Diretor do Departamento Administrativo da Educacgéo.

IV - Equipe técnica.

V - Coordenador de Eventos Culturais e Artes.



COORDENADOR GERAL DA SMEC

Art. 9°. O coordenador geral da SMEC Exerce, sob a coordenacdo do Secretario
Municipal, do Secretario Adjunto a direcdo-geral das atividades da Secretaria da
Educacdo.

Art. 10. Séo atribuicdes do Coordenador Geral da SMEC:

| - Substituir e/ou representar o Secretario Municipal nas auséncias e impedimentos
legais deste e do Secretério Adjunto;

Il - planejar os expedientes relativos a Secretaria e despachar com o Secretario
Adjunto ou diretamente com o Secretario quando assim orientado;

[l - acompanhar e orientar a coordenagdo das atividades dos diferentes
Departamento e Setores da Secretaria, responsaveis pela execucao das acdes,
definindo prioridades de acordo com orientacdo superior;

IV - o Secretario no controle dos resultados das acdes da Secretaria em relacdo ao
planejamento e recursos utilizados;

V - planejar e coordenar a execugdao do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes
Orcamentarias e Orcamento Anual da Secretaria;

VI - ser o elo entre as Diretorias da Secretaria;

VII - coordenar o planejamento estratégico da Secretaria de modo a envolver todos 0s
servidores, estabelecendo areas de atuacdo, programas, projetos, metas e
indicadores de desempenho, bem como monitorar os resultados alcancados;

VIII - coordenar a equipe, a fim de que todos os programas, projetos e acdes sejam
devidamente contemplados;

IX - planejar e coordenar a implementacdo e a execucdo de todos os servicos e
atividades a cargo da Secretaria com vistas a consecuc¢édo da finalidade definida no
planejamento;

X - coordenar reunibes gerais internas da Secretaria, de equipes diretivas e as
propostas pela Secretaria, quando orientado pelo Secretario, de conformidade com a
legislacédo vigente;

XI - executar tarefas afins.

DIRETOR DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DA EDUCACAO

Art. 11. Cabe ao Diretor do Departamento Administrativo da Educacao planejar e

coordenar a execucao das acoes relativas a consecucao das politicas da area



administrativa articulando e integrando as acdes dos setores de Apoio Administrativo
e Servicos Gerais, Pessoal, Alimentacdo Escolar, Transporte Escolar, Manutencédo de
Obras Escolares, Almoxarifado, e destes com os demais setores da SMEC na busca
da otimizac&o do uso dos recursos financeiros e tecnoldgicos e da a¢do dos servidores
envolvidos nos diferentes setores de trabalho da Secretaria Municipal de Educacéo e
das escolas.

Art. 12. S&o atribuicdo do Diretor do Departamento Administrativo da Educacéo:

| - Coordenar e supervisionar o desenvolvimento das a¢gbes dos setores de Apoio
Administrativo e Servi¢cos Gerais, Pessoal, Alimentacdo Escolar, Transporte Escolar,
Manutencdo de Obras Escolares, Almoxarifado, visando manter as condicdes
necessarias a execuc¢ao das Politicas de Educacao do Municipio;

Il - contribuir da melhor forma para que as agdes em execuc¢ao nos diferentes setores
da Secretaria sejam desenvolvidas de modo a facilitar a oferta de educacdo de boa
qualidade;

[Il - conhecer a legislagcédo basica que rege a Administracdo Publica;

IV- coordenar e examinar 0s processos relacionados a area da educacdo, que exijam
intervencao do Departamento Administrativo;

V - organizar documentos e elaborar relatorios e pareceres a fim de encaminhar a
orgdos competentes, orientando a elaboracdo de pareceres instrutivos sempre que
necessario aos expedientes administrativos e conferindo documentos e relatorios;

VI - verificar a exatiddo de qualquer documento;

VII - coordenar a atuacdo dos servidores do Departamento Administrativo;

VIII - acompanhar o trabalho das escolas e todas as acdes por elas desenvolvidas que
tenham inter-relagdo com as atribuicdes dos diferentes setores do Departamento
Administrativo;

IX - gerenciar e controlar o patriménio da Secretaria de Educagéo e das escolas de
forma articulada com os diferentes setores e seus responsaveis, mantendo registros
documentados e atualizados;

X- participar da elaboracao da proposta orcamentaria da Secretaria e acompanhar sua
execugao;

XI - emitir e encaminhar solicitacbes em forma de requerimento a outros 6rgaos da
Secretaria e da Prefeitura Municipal;

XII - supervisionar o controle de estoques;
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XIII - orientar na elaboracéo de ficharios, e arquivos de documentacéo e de legislacéo;
XIV - supervisionar o registro do patriménio e da movimentacao de bens;

XV - encaminhar solicitagdo da liberagdo de recursos financeiros e controlar sua
aplicacédo e disponibilidade;

XVI - responsabilizar-se pela administracdo do pessoal da secretaria no que diz
respeito ao cumprimento da carga horaria, férias, escalas de trabalho, entre outros;

XVII - Executar tarefas afins.

COORDENADOR DE EVENTOS CULTURAIS E ARTES

Art. 13. Cabe ao Coordenador de Eventos Culturais e Artes supervisionar as acgoes
culturais explorando suas multiplas possibilidades, direcionando os trabalhos de modo
que valorize os habitos culturais na regido onde o Municipio esta inserido,
supervisionar as atividades do Setor de Artes de acordo com projetos especificos,
avaliando os resultados para certificar-se da efetividade, da produtividade e da
qualidade requeridas.

Art. 14. Séo atribuicdes do Coordenador de Eventos Culturais e Artes:

| - supervisionar as atividades culturais, nas diversas modalidades e faixa etéria; Il-
supervisionar a manutencao e organizagao do patriménio cultural;

[lI- estimular a participacdo da comunidade nas atividades priorizadas, considerando
e valorizando as caracteristicas peculiares do municipio, oportunizando o resgate das
mesmas nas praticas festivas, da leitura e de lazer; IV- supervisionar projetos,
programas e ag¢des culturais providenciada infraestrutura adequada;

V - supervisionar a implantacdo e conservacdo de espacos destinados a pratica e
vivéncia da cultura, bem como, suprir necessidades quanto a equipamentos e
materiais;

VI - supervisionar o apoio a formacao de associa¢des culturais e grupos diversos de
danca, teatro, canto, entre outros que interessar;

VIl - planejar e supervisionar projetos envolvendo escolas municipais e estaduais a
fim de promover integracdo, cultura e bem estar; supervisionar; supervisionar a
aplicacdo de recursos junto a o6rgdos competentes e empresas privadas para
implantar programas e projetos socio culturais;

VIII - planejar com o turismo, as inserc¢des no roteiro, das artes decorrentes das etnias

existentes no Municipio e na regiao;
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IX - supervisionar a elaboracdo de calendario da programacao anual das atividades
desenvolvidas;

X - supervisionar desenvolvimento e elaboracdo de planos estratégicos para a
divulgacéo de artistas locais;

XI - supervisionar, acompanhar e conhecer os trabalhos da area;

XII - supervisionar a montagem de exposi¢cdes de arte, material de artes gréficas e
visuais da Secretaria de Educacéo;

XIII - supervisionar a implantacdo e conservacao de espacos destinados aos eventos
de artes bem como suprir necessidades quanto a equipamentos e materiais;

XIV - estabelecer a interlocu¢cdo com o responsavel por cada evento para facilitar a
comunicacao e evitar falhas no processo, de conformidade com a legislacao vigente;

XV - executar tarefas afins.

Titulo Il
DA ORGANIZA(;AO ADMINTRATIVA PEDAGOGICA

Capitulo |
DA GESTAO

Art. 15 - O cargo de Diretor das Escolas Municipais de Educacéo Infantil (EMEI) e de
Ensino Fundamental (EMEF) sédo fungcbes de confiangca a serem ocupadas por
Profissionais do Magistério, designados pelo Chefe do Poder Executivo através de
portaria, conforme artigo 36 do Plano de Carreira do Magistério.

Art. 16. Cabe ao diretor executar as atividades inerentes a administracdo da escola e
ao gerenciamento dos recursos humanos e materiais que lhe sdo disponibilizados,
bem como gerenciar as atividades relacionadas ao corpo docente e discente da
instituicao.

Art. 17. Sao atribui¢cdes do Diretor:

I- representar a escola na comunidade;

[I- responsabilizar-se pelo funcionamento da escola a partir das diretrizes
estabelecidas no Plano de Metas da Administragdo Publica Municipal,

lll- coordenar, em consonancia com a Secretaria de Educacéo, a elaboragéo, a

execucao e a avaliacao do Projeto Politico Pedagdgico da Escola;
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IV- coordenar a implantacéo do Projeto Politico Pedagdgico da escola, assegurando
o cumprimento do curriculo e do calendario escolar;

V- organizar o quadro de recursos humanos da escola com as devidas atribuicoes de
acordo com os cargos providos;

VI- administrar os recursos humanos, materiais e financeiros da escola;

VI- zelar pelo cumprimento do trabalho de cada docente;

VIlI- divulgar a comunidade escolar a movimentagéo financeira da escola;

IX- apresentar, anualmente, & Secretaria de Educacdo e comunidade escolar, a
avaliacdo interna e externa da escola e as propostas que visem a melhoria da
gualidade de ensino, bem como aceitar sugestdes de melhoria;

X- manter o tombamento dos bens publicos da escola atualizado, zelando pela sua
conservacao;

XI- assessorar e acompanhar as atividades dos Conselhos Municipais da area da
educacéo;

XII- oportunizar discussdes e estudos de temas que envolvam o cumprimento das
normas educacionais;

XIlII- articular com as familias e a comunidade, criando processos de integracao da
sociedade com a escola; avaliar o desempenho dos professores sob sua direcao;
XIV- elaborar o Plano de Acao anual da escola contendo metas, objetivos, estratégias
e possibilidades para o desenvolvimento pedagodgico e manutencdo da estrutura
fisica.

Art. 18 - O cargo de Vice- Diretor das Escolas Municipais de Educacao Infantil (EMEI)
e de Ensino Fundamental (EMEF) sdo funces de confianca a serem ocupadas por
Profissionais do Magistério, designados pelo Chefe do Poder Executivo através de
portaria, conforme artigo 36 do Plano de Carreira do Magistério.

Art. 19. Cabe ao Vice-Diretor auxiliar nas atividades inerentes a administracdo da
escola e ao gerenciamento dos recursos humanos e materiais que |he sé&o
disponibilizados, bem como gerenciar as atividades relacionadas ao corpo docente e
discente da instituigao.

Art. 20. Sao atribui¢cdes do Vice-Diretor:

| - executar atividades em consonancia com o trabalho proposto pela direcéo da escola

e a proposta pedagogica,
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II- responsabilizar-se pelas questdes administrativas no turno em que desempenhar
suas funcgoes;

[1I- substituir a dire¢éo da escola nos seus impedimentos legais;

IV- representar o diretor na sua auséncia; executar atribuicbes que lhe forem
delegadas pela direcéo;

V- participar das reunides administrativas e pedagogicas da escola e outras tarefas

afins.

Capitulo I
DA SECRETARIA ESCOLAR

Art. 21. A Secretaria é um 6rgao diretamente ligado a Direcdo e esta encarregada
de realizar todos os controles administrativos e servicos burocraticos da Escola,

corpo docente e discente.

DAS ATRIBUICOES DO SECRETARIO DE ESCOLA

Art. 22. Séo atribuicdes do Secretario de Escola:

| - Realizar os trabalhos administrativos e burocraticos de funcionamento das
Escolas Municipais;

II- efetuar o controle do ponto dos servidores da escola;

lll- controlar os trabalhos administrativos de funcionamento dos anos em
funcionamento;

IV- efetuar o controle de disciplinas, conceitos, notas e resultados;

V- controlar a efetividade dos servidores e a vida estudantil de todos os estudantes;
VI- divulgar, dentre os servidores da escola questdes de ordem administrativa e/ou
funcional, sobre ordens da direcéo da escola;

VII- receber e formalizar as inscricbes sob a supervisdo da gestdo e do setor
pedagdgico;

VIII- cumprir as demais atribuigdes disciplinadas do Projeto Politico Pedagogico da
escola;

IX- realizar outras tarefas correlatas;
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X - participar de eventos, cursos, reunides, sempre que convocado, ou por iniciativa
prépria, desde que autorizado pela direcdo, visando ao aprimoramento profissional
de sua funcéo;

Xl- zelar pelo sigilo de informacgBes pessoais de alunos, professores, funcionarios e
familias;

XII - manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho com seus colegas,
com alunos, com pais e com 0s demais segmentos da comunidade escolar;

XIII - zelar pelo uso adequado e conservacao dos materiais e equipamentos da escola;

Capitulo Il
DOS SERVICOS ESPECIALIZADOS

Art.23. Os servicos Especializados séao os seguintes:
I-Servico Pedagdgico — Orientador Pedagdgico.
II- Servico Pedagdgico — Supervisor Escolar.

[lI-Servigo de Atendimento Educacional Especializado.

DAS ATRIBUICOES DO SUPERVISOR ESCOLAR

Art. 24. Cabe ao Supervisor Escolar:

|- assessorar 0s superiores hierarquicos em assuntos da area da Supervisao Escolar.
[I- participar do planejamento global da Escola.

Ill- coordenar o planejamento de ensino e o planejamento de curriculo.

IV- orientar a utilizacdo de mecanismos e instrumentos tecnolégicos em funcéo do
estagio de desenvolvimento do aluno, dos graus de ensinos e das exigéncias do
Sistema Municipal de Ensino no qual atua.

V - avaliar o grau de produtividade atingido a nivel de Escola e a nivel de atividades
pedagdgicas.

VI- assessorar aos outros servi¢os técnicos da Escola, visando manter a coesao na
forma de se perquirir os objetos propostos pelo Sistema Escolar.

VIl- manter-se constantemente atualizado com vistas a garantir padrbes mais
elevados de eficiéncia e efichcia no desenvolvimento do processo de melhoria
curricular em funcéo das atividades que desempenha.

Art. 25. Sao atribuicdes do Supervisor Escolar:
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I- tracar as diretrizes das metas prioritarias a serem ativadas no Processo de Ensino,
considerando a realidade educacional do sistema face aos recursos disponiveis e de
acordo com as metas que direcionam a agao educacional.

II- participar do planejamento global da Escola, identificando e aplicando os principios
de supervisdo na Unidade Escolar, tendo em vista garantir o direcionamento do
Sistema Escolar.

[lI- coordenar o planejamento de ensino, buscando formas de assegurar a participagao
atuante e coesiva da acdo docente na consecucdo dos objetivos propostos pela
Escola.

IV- realizar e coordenar pesquisas, visando dar um cunho cientifico e acao educativa
promovida pela Instituigc&o.

V- planejar as atividades do servico de Coordenacao Pedagdgica, em funcéo das
necessidades a suprir e das possibilidades a explorar, tanto dos docentes e alunos,
como da comunidade.

VI- propor sistematica do fazer pedagdgico condizente com as condi¢cdes do ambiente
e em consonéancia com as diretrizes curriculares.

VII- coordenar e dinamizar mecanismos que Vvisam instrumentalizacdo aos

professores quanto ao seu fazer docente.

DAS ATRIBUICOES DO ORIENTADOR PEDAGOGICO

Art. 26. Cabe ao Orientador Pedagdgico:

| - assessorar 0s superiores hierarquicos em assuntos da area da Orientacao Escolar;
[I- participar do planejamento global da Escola;

Il - manter-se constantemente atualizado com vistas a garantir padroes mais elevados
de eficiéncia e eficacia no desenvolvimento do processo de melhoria curricular em
funcao das atividades que desempenha.

Art. 27. Sao atribui¢cdes do Orientador Pedagdgico:

| - atividades especificas da orientagdo educacional elaborar o Plano de A¢édo do
Servigo de Orientacdo Educacional, de acordo com o Projeto Pedagogico e Plano
Global da Rede Escolar;

[I- assistir as turmas realizando entrevistas e aconselhamentos, encaminhando,

guando necessario, a outros profissionais;
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Ill- orientar o professor na identificacdo de comportamento divergentes dos alunos,
levantando e selecionando em conjunto, alternativas de solucéo a serem adotadas;
IV- promover sondagem de aptiddes e oportunizar informacé&o profissional,

V- participar da composicao, caracterizagdo e acompanhamento das turmas e grupos
de alunos;

VI- integrar o processo de controle das unidades escolares, atendendo direta ou
indiretamente as escolas;

VII- sistematizar as informacgfes coletadas necessarias ao conhecimento global do

educando; executar tarefas afins.

Secao |
DOS SERVICOS TECNICOS DE APOIO

Art.28. Os Servicos técnicos de apoio tém por finalidade oferecer ao Corpo Docente
e Discente assisténcia técnica e acompanhamento voltados para a dinamizacéo e
otimizacao do processo ensino-aprendizagem e sdo 0s seguintes:

[-Servigo de Biblioteca.

lI- Atendentes para criangcas com necessidades especiais.

[lI-Servico de Assisténcia em Nutricao.

IV-Servico de Assisténcia em Saude.

V-Servico de atendimento Psicolégico.

COORDENADOR DE BIBLIOTECA DE ESCOLA

Art. 29. A biblioteca constitui-se em centro de estudo, consulta e leitura para toda a
comunidade escolar e tem como responsavel uma pessoa nomeada pelo Prefeito
Municipal através de Cargo em Comisséo ou Funcao Gratificada.

Art. 30. Cabe ao Coordenador de Biblioteca de Escola coordenar, planejar, organizar
e controlar as atividades da biblioteca de escola, acompanhando os trabalhos da
mesma para assegurar o cumprimento dos objetivos e metas estabelecidas.

Art. 31. Sao atribuicdes do Coordenador de Biblioteca de Escola:

| - coordenar e controlar os trabalhos que Ihe sdo afetos, respondendo pelos encargos

a eles atribuidos;
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II- determinar a distribuicdo de processos aos servidores subordinados, zelando pela
fiel observancia dos prazos fixados para seu estudo e concluséo;

Il - reunir, mensalmente, os servidores subordinados para discutir assuntos
diretamente ligados as atividades que lhe serdo afetas, ouvindo também as
sugestoes;

IV- propor aos seus superiores imediatos, as medidas que considerar necessarias ao
aperfeicoamento ou a melhor execucéo dos servigos;

V- prestar ao superior imediato, informagdes e esclarecimentos, sobre assuntos em
fase final de decisdo, encaminhando-os se for o caso, a apreciacdo do superior
imediato;

VI- autorizar a requisicdo do material necessario a execucdo dos servigos afetos a
coordenadoria e controlar sua movimentacgao;

VII- atender aos alunos que procuram a Biblioteca para tratar de assuntos de sua
competéncia,

VIII- manter a disciplina do pessoal sob sua direcao;

IX- fazer cumprir rigorosamente o horario de trabalho estabelecido, do pessoal sob
sua direcao, propor a autoridade superior a realizacdo de sindicancia para apuracao
de faltas e irregularidades, executar outras tarefas correlatas.

Art.32. O Servico de Assisténcia em Nutricdo visa melhorar a condi¢ao nutricional
do aluno e a formacdo de bons habitos alimentares. A organizacdo e o
funcionamento do Servico de Assisténcia em NutricAo obedecem a programacéao
estabelecida, a partir do Plano Integrado da Escola, observadas as diretrizes
especificas.

Paragrafo Unico: O Servico de Assisténcia em Nutricdo estd a cargo da
nutricionista, com qualificacdo para este fim e rege-se por normas préprias
emanadas do oOrgdo competente da Secretaria Municipal da Educacdo, em
consonancia com a Secretaria Municipal da Saude e o Programa Nacional de
Alimentacgé&o Escolar.

Art.33. Séo atribuicdes do responsavel pelo servigo de assisténcia em nutricao:

I- elaborar o Plano de Acéo do Servico, a partir da Proposta Politica Pedagdgica da
Escola;

Il - coordenar, supervisionar e controlar a execucao das atividades referentes a

nutricdo escolar;
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Il - elaborar o cardapio, conforme critérios provindos do Plano Nacional de
Alimentacéo Escolar.

IV - preencher dados estatisticos da merenda;

V- encaminhar os formularios proprios da merenda aos 6rgdos competentes;

VI- estimular ao aluno, a merenda escolar como forma de complementacéo
alimentar,;

VII - proceder a avaliagcéo interna do Servico;

VIII- realizar avaliagdo Nutricional,

IX- realizar acompanhamento de dietas especificas para alunos que apresentam
necessidades especiais;

X- fica de responsabilidade da nutricionista 0 acompanhamento das atividades do
Conselho de Alimentacéao Escolar (CAE).

Art.34. O Servico de Assisténcia em Salude tem a responsabilidade de
encaminhamento dos alunos com problemas de salude e esta sob a
responsabilidade administrativa do Diretor da Escola. Rege-se por hormas proprias
emanadas do Orgdo competente da Secretaria Municipal de Educac&o juntamente
com a Secretaria Municipal de Saude.

Paragrafo Unico: A Escola pode tomar iniciativa relacionada a saude do escolar
com aprovacdo da Familia em consonancia da Secretaria de Educacédo, com

requisito a sua execugao.

Secéo Il

DOS SERVICOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS E DE APOIO
Art.35. Os Servigos Técnicos Administrativos sdo 0s seguintes:
I-Servigos Gerais.
Art.36. O Servidor de servicos gerais tem como direitos e vantagens dos
funcionarios e servidores o respectivo estatuto e/ou legislacdo pertinente, respeitada
a natureza juridica e sua situacao funcional.
Art. 37. Os deveres dos servidores sdo 0s genericamente previstos em Lei e em
particular, os a seguir especificados:

| - cumprir as ordens superiores;



19

Il - conhecer e cumprir 0 presente regimento;

[l - ser assiduo e pontual;

IV - realizar, eficientemente, suas tarefas especificas;

V - tratar cordialmente e respeitosamente a Dire¢ao, Professores, Alunos, Colegas
e o Publico em geral;

VI - zelar pelo patriménio da Escola;

VII - guardar sigilo sobre assuntos da Escola;

VIII - participar da avaliagdo global da Escola;

IX — fazer uso dos EPIs conforme orientacao.

Paragrafo Unico: Cabe ao diretor acompanhar as acfes e feitos realizados pelo

servidor dentro do estabelecimento de ensino.

Titulo I
DA ESTRUTURA DIDATICO-PEDAGOGICA

Capitulo |
DOS NIVEIS E ETAPAS DE ENSINO

Art. 38. As Escolas Municipais ministram em regime anual as seguintes modalidades
de Ensino:

I- A Educacéao Infantil;

[I- O Ensino Fundamental ;

1l — O Ensino Fundamental Il;

Art. 39. ETAPAS DA EDUCACAO BASICA

Quanto as etapas, a Educacao Basica compreende:

| —a Educacao Infantil: Creche: Bebés: 0 a 1 ano e 6 meses; criangas bem pequenas:
1 ano e 7 meses a trés anos e 11 meses. Pré-Escola: criancas pequenas: 4 anos a
5 anos e 11 meses.

Il — o Ensino Fundamental I: 1° Ano a 5° Ano, ingresso com 6 anos até dia 31 de
margo.

I1l- o Ensino Fundamental Il: 6° ano a 9° ano.
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BASE NACIONAL COMUM, A PARTE DIVERSIFICADA E O
REFERENCIAL CURRICULAR MUNICIPAL

Art. 40. A LDB definiu principios e objetivos curriculares gerais para o Ensino
Fundamental e Médio, sob o0s aspectos:

| — duracao: anos, dias letivos e carga horaria minimos;

[l — uma base nacional comum;

[l — uma parte diversificada.

Art. 41. Entende-se por base nacional comum, na Educacdo Basica, o0s
conhecimentos, saberes e valores produzidos culturalmente, expressos nas politicas
publicas e que séo gerados nas instituicdes produtoras do conhecimento cientifico e
tecnoldégico; no mundo do trabalho; no desenvolvimento das linguagens; nas
atividades desportivas e corporais; na producao artistica; nas formas diversas e
exercicio da cidadania; nos movimentos sociais, definidos no texto dessa Lei, artigos
26 e 33, que assim se traduzem:

| - na Lingua Portuguesa;

Il - na Matemética;

Il - no conhecimento do mundo fisico, natural, da realidade social e politica,
especialmente do Brasil, incluindo-se o estudo da Histéria e Cultura Afro-Brasileira
e Indigena;

IV - na Arte em suas diferentes formas de expressao, incluindo-se a musica;

V - na Educacéo Fisica,

VI - no Ensino Religioso.

A parte diversificada enriquece e complementa a base nacional comum,
prevendo o estudo das caracteristicas regionais e locais da sociedade, da cultura,
da economia e da comunidade escolar.

Art. 42. No municipio esta organizada em componentes curriculares e poderao ser
desenvolvidas pelas escolas, se assim for de seu interesse, portanto ndo €
obrigatéria e sim opcional:

| - Lingua Kaingang na Educacéo Infantil e no Ensino Fundamental;

Il - Lingua Inglesa na Educacéao Infantil e no Ensino Fundamental;

[l -Informatica: Educacéo para as Tecnologias em todo o Ensino Fundamental;
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IV- Iniciacdo a Pesquisa em todo o Ensino Fundamental,
V - Etica e Cidadania na Educac&o Infantil no Ensino Fundamental;

VI- Empreendedorismo e Cooperativismo no Ensino Fundamental.

Capitulo I
DA EDUCACAO INFANTIL

Secao |
DOS FINS E OBJETIVOS

Art. 43. A Educacao Infantil tem por objetivo o desenvolvimento integral da crianca
até 5 (cinco) anos e 11 meses de idade, em seus aspectos fisico, afetivo, psicoldgico,
intelectual e social, complementando a acdo da familia e da comunidade.

Art. 44. A proposta pedagodgica que considera o curriculo como conjunto de
experiéncias em que se articulam saberes da experiéncia e socializacdo do
conhecimento em seu dinamismo, dando énfase:

| — na gestdo das emocdes;

Il — no desenvolvimento de habitos higiénicos e alimentares;

Il - na vivéncia de situacBes destinadas a organizacdo dos objetos pessoais e
escolares;

IV — na vivéncia de situacfes de preservacao dos recursos da natureza;

V — no contato com diferentes linguagens representadas, predominantemente, por
icones e ndo apenas pelo desenvolvimento da prontiddo para a leitura e escrita, como
potencialidades indispensaveis a formacéo do interlocutor cultural.

Art. 45. A Educacéo Infantil é de matricula obrigatoria para as criancas a partir dos 4
(quatro) anos completos até o dia 31 de mar¢co do ano em que ocorrer matricula,
conforme estabelecido pelo CNE no Parecer CNE/CEB n° 22/2009 e Resolugéo
CNE/CEB n° 1/2010.

Art. 46. A Proposta Pedagodgica da Educacéo Infantil esta voltada para uma educacéo
sécio interacionista, isto significa compreender que a crianca tém modos proprios e

interessantes de se relacionar entre si e entre seus pares, ndo € apenas o0 sujeito mas
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aprende com o outro aquilo que juntos produzem, respeitando sempre as etapas do
desenvolvimento infantil.

Art 47. As Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacao (DCNEI) afirmam que as
praticas pedagdgicas que compdem a proposta curricular da Educacgéo Infantil devem
ter como eixos norteadores as interacdes e as brincadeiras e garantir experiéncias
que:

| — promovam o conhecimento de si e do mundo por meio da ampliacdo de
experiéncias sensoriais, expressivas, corporais que possibilitem movimentacao
ampla, expressao da individualidade e respeito pelos ritmos e desejos da crianca;

Il — favorecam a imersdo das criancas nas diferentes linguagens e o progressivo
dominio por elas de varios géneros e formas de expressao: gestual, verbal, plastica,
dramética e musical;

lIl — possibilitem as criancas experiéncias de narrativas, de apreciacao e interacao
com a linguagem oral e escrita, e convivio com diferentes suportes e géneros textuais,
orais e escritos;

IV — recriem, em contextos significativos para as criangas, relacdes quantitativas,
medidas, formas e orientacfes de espacos temporais;

V — ampliem a confianca e a participacdo das criancas nas atividades individuais e
coletivas;

VI — possibilitem situacbes de aprendizagem mediadas para a elaboracdo da
autonomia das criancas nas acfes de cuidado pessoal, auto-organizacdo, salde e
bem-estar;

VII — possibilitem vivéncias éticas e estéticas com outras criancas e grupos culturais,
que alarguem seus padrboes de referéncia e de identidades no dialogo e
reconhecimento da diversidade;

VIII — incentivem a curiosidade, a exploragédo, o encantamento, o questionamento, a
indagacdo e o conhecimento das criangas em relacdo ao mundo fisico e social, ao
tempo e a natureza;

IX — promovam o relacionamento e a interacdo das criancas com diversificadas
manifestacbes de musica, artes plasticas e graficas, cinema, fotografia, danca, teatro,

poesia e literatura;
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X — promovam a interacdo, o cuidado, a preservacdo e 0 conhecimento da
biodiversidade e da sustentabilidade da vida na Terra, assim como o0 néo desperdicio
dos recursos naturais;
Xl — propiciem a interagdo e o conhecimento pelas criangas das manifestacoes e
tradi¢cdes culturais brasileiras;
XII — possibilitem a utilizacdo de gravadores, projetores, computadores, maquinas
fotogréficas, e outros recursos tecnologicos e midiaticos.
Art 48. Na perspectiva pedagogica a aprendizagem é baseada em projetos, uma vez
gue esta metodologia é aberta, ativa e participativa. No contexto escolar, baseado nas
interacdes, interesses, curiosidades e contextualizacdo do conhecimento possibilita
que as criancas dialoguem sobre o tema, participem, tomem decisbes e busquem
solugdes para construir assim sua autonomia de modo cooperativo.
Art.49. Em conformidade com a BNCC (2017), sdo cinco os Campos de Experiéncias
para os bebés, as crian¢cas bem pequenas e as criancas pequenas:

» O Eu, o Outro e o Nos;

» Corpo, Gestos e Movimentos;

» Escuta, Fala, Pensamento e Imaginacao;

» Tracos, Sons, Cores e Formas;

>

Espacos, Tempos, Quantidades, Rela¢cdes e Transformacdes.

Secao Il
DA ADAPTACAO

Art. 50. Durante as primeiras semanas letivas as atividades programadas contemplam

prioritariamente a adaptacéo da crianca ao ambiente escolar e social.

Secao Il
DA AVALIACAO DA CRIANCA

Art. 51. Conforme LDB 9.394 / 96, em seu art. 31 tem-se que:
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“1 - avaliacdo mediante acompanhamento e registro do desenvolvimento das criancas,
sem o objetivo de promogao, mesmo para o acesso ao ensino fundamental” (Incluido
pela Lei n° 12.796, de 2013).

Art. 52. A avaliacdo na Educacdo Infantil tem caracteristica diagnostica, de um
processo continuo que objetiva analisar a forma como a crianca se desenvolve e
elabora o seu conhecimento. Far-se-a mediante acompanhamento e registro de seu
desenvolvimento, sem o objetivo de promoc¢&o, mesmo para 0 acesso no Ensino
Fundamental.

Tem por objetivo:

I- acompanhar o processo de desenvolvimento integral do aluno, registrando as
formas como a crianca se desenvolve e constréi seus conhecimentos;

[I- acompanhar e registrar o cotidiano escolar;

lll- levantar dados que permitam aos professores um maior conhecimento da
crianca.

Art. 53. O processo avaliativo devera acontecer a partir das observacdes realizadas
e seus registros. E como instrumento utilizar Parecer Descritivo com conceitos pré
formulados seguindo organizacdo da BNCC, RCG e RCM. A avaliacdo devera
contemplar os cinco campos de experiéncia com especificidades que cada crianca,

conforme sua faixa etaria tem condi¢c6es de desempenhar.

Secao IV
DAS MEDIDAS SOCIO-EDUCATIVAS E DE PROTECAO A CRIANCA

Art. 54. A ndo adaptacdo da criangca ao ambiente escolar, ao convivio com 0s
colegas, professores e demais envolvidos na Educacgéo Infantil é vista como
dificuldade a ser superada através de praticas pedagogicas de carater educativo
como:

I- entrevista com a crianca e demais envolvidos, para levantamento da situacao e
analise do ocorrido;

[I- comunicado a familia ou sua convocacao para comparecer na escola a fim de
receber orientacéo da Direcéo da Escola;

lll- orientar a familia para uma avaliacdo com especialistas e posteriores
atendimentos psicopedagdgicos, quando for o caso;

IV-acompanhar e auxiliar a criangca em seu processo de socializacao
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Capitulo I
DA EDUCACAO FUNDAMENTAL

Secao |
DO REGIME ESCOLAR

Art. 55. O Ensino Fundamental tem a duracdo de nove anos conforme Lei N°11.274,
de 06 de fevereiro de 2006.

Art. 56. A resolucéo n° 6, de 20 de outubro de 2010 no Art. 3° determina que para o
ingresso no primeiro ano do Ensino Fundamental, a crianca devera ter idade de 6

(seis) anos completos até o dia 31 de marco do ano em que ocorrer a matricula.

Art. 57. Cada ano terd duracéo de, no minimo 200 dias letivos e 800 horas.

Secao Il
DOS FINS E OBJETIVOS

Ensino Fundamental
Art.58. Os objetivos da formacdo bésica, definidos para a Educacéo Infantil,
prolongam-se durante os anos iniciais do Ensino Fundamental, de tal modo que os
aspectos fisico, afetivo, psicolédgico, intelectual e social sejam priorizados na sua
formacéo, complementando a acdo da familia e da comunidade e, a0 mesmo tempo,
ampliando e intensificando, gradativamente, o processo educativo com qualidade
social, mediante:
| — o desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios basicos o
pleno dominio da leitura, da escrita e do célculo;
Il — foco central na alfabetizacdo, ao longo dos dois primeiros anos, conforme
estabelece a BNCC;
Il — a compreensdo do ambiente natural e social, do sistema politico, da economia,
da tecnologia, das artes e da cultura dos direitos humanos e dos valores em que se
fundamenta a sociedade;


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2011.274-2006?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2011.274-2006?OpenDocument
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IV — o desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a aquisicao
de conhecimentos e habilidades e a formacéo de atitudes e valores;

V — o fortalecimento dos vinculos de familia, dos lacos de solidariedade humana e
de respeito reciproco em que se assenta a vida social.

Secao lll
DO PROJETO POLITICO PEDAGOGICO

Art.59. O Projeto Politico Pedagdgico, nomeado na LDB como Proposta ou Projeto
Pedagdgico, representa mais do que um documento. E um dos meios de viabilizar a
escola democratica e autbhoma para todos, com qualidade social. Autonomia
pressupde liberdade e capacidade de decidir a partir de regras relacionais. O ponto
de partida para a conquista da autonomia pela instituicdo educacional tem por base a
construcdo da identidade de cada escola, cuja manifestacdo se expressa no seu
Projeto Politico Pedagdgico, enquanto manifestacédo de seu ideal de educacao e que
permite uma nova e democratica ordenacao pedagdgica das relacdes escolares.

Art. 60. Reconhecendo o curriculo como coracdo que faz pulsar o trabalho
pedagdgico na sua multidimensionalidade e dinamicidade, o Projeto Politico
Pedagdgico deve constituir-se:

| — do diagnéstico da realidade concreta dos sujeitos do processo educativo,
contextualizado no espaco e no tempo;

Il — da concepgéo sobre educacgédo, conhecimento, avaliacdo da aprendizagem e
mobilidade escolar;

IIl — da definicdo de qualidade das aprendizagens e, por consequéncia, da escola, no
contexto das desigualdades que nela se refletem;

IV — de acompanhamento sistematico dos resultados do processo de avaliacao interna
e externa;

V — da implantac&o dos programas de acompanhamento do acesso, de permanéncia
dos estudantes e de superacao da retengao escolar;

VI — da explicitacdo das bases que norteiam a organizacao do trabalho pedagoégico
tendo como foco os fundamentos da gestdo democratica, compartilhada e participativa
(6rgéos colegiados, de representacdo estudantil e dos pais).

Art.61. No Projeto Politico Pedagogico, deve-se conceber a organizagdo do espaco

fisico da instituicdo escolar de tal modo que este seja compativel com as
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caracteristicas de seus sujeitos, além da natureza e das finalidades da educacéo,
deliberadas e assumidas pela comunidade educacional.

Art. 62. Nessa perspectiva, a comunidade escolar constréi o Projeto Politico
Pedagdgico como instancia de construcdo coletiva, que respeita 0s sujeitos das
aprendizagens, entendidos como cidadaos de direitos a protecdo e a participacao
social, de tal modo que:

| — as atividades integradoras de iniciacdo cientifica e no campo artistico-cultural,
desde a Educacéo Infantil;

I — os principios norteadores da educacdo nacional, a metodologia da
problematizacdo como instrumento de incentivo a pesquisa, a curiosidade pelo
inusitado e ao desenvolvimento do espirito inventivo, nas préaticas didaticas;

lll — a avaliagdo do desenvolvimento das aprendizagens como processo formativo e
permanente de reconhecimento de conhecimentos, habilidades, atitudes, valores e
emocoes;

IV — a valorizagéo da leitura em todos os campos do conhecimento, desenvolvendo a
capacidade de letramento dos estudantes;

V — 0 comportamento ético e solidario, como ponto de partida para o reconhecimento
dos deveres e direitos da cidadania, para a pratica do humanismo contemporaneo,
pelo reconhecimento, respeito e acolhimento da identidade do outro;

VI — a articulagdo entre teoria e pratica, vinculando o trabalho intelectual com
atividades préticas experimentais;

VII- — a utilizacdo de novas midias e tecnologias educacionais, como processo de
dinamizacao dos ambientes de aprendizagem;

VIII — a promogéo de atividades sociais que estimulem o convivio humano e interativo
do mundo dos jovens tornando-os mais empreendedores;

IX — a organizagdo dos tempos e dos espacos com agles efetivas de
interdisciplinaridade e contextualizagdo dos conhecimentos;

X — a garantia do acompanhamento da vida escolar dos estudantes, desde o
diagnéstico preliminar, acompanhamento do desempenho, evolucéo e integracdo com
a familia;

Xl — o estimulo da capacidade de aprender do estudante, desenvolvendo o

autodidatismo e autonomia;
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XIl — a indicacdo de exames sempre que o estudante manifestar dificuldade de
concentracdo e/ou mudanca de comportamento;
Xlll — a oferta continua de atividades complementares, recuperagdo paralela e de
reforco da aprendizagem, proporcionando condi¢des para que o estudante tenha éxito
na construcdo do conhecimento;
XVI — preveja a formacdo continuada dos gestores e professores para que estes
tenham a oportunidade de se manter atualizados quanto ao campo do conhecimento
que lhes cabe manejar, trabalhar e quanto a adocao, a op¢ao da metodologia didatico-
pedagogica mais propria as aprendizagens que devem vivenciar e estimular, incluindo
aguelas pertinentes as Tecnologias de Informacao e Comunicacéao (TIC);
XVII — realize encontros pedagogicos periédicos, com tempo e espaco destinados a
estudos, debates e troca de experiéncias de aprendizagem dos sujeitos do processo
coletivo de gestdo e pedagodgico pelos gestores, professores e estudantes, para a
reorientacdo de caminhos e estratégias;
VVIII - traduza, claramente, os critérios orientadores da distribuicdo e organizacéo
do calendario escolar e da carga horaria destinada a gestédo e a docéncia, de tal modo
gue se viabilize a concretizacdo do curriculo escolar e, a0 mesmo tempo, que 0s
profissionais da educacdo sejam valorizados e estimulados a trabalharem
prazerosamente;
XIX — avalie as causas da distorcdo de idade/ano/série, projetando a sua superacao,
por intermédio da implantacdo de programas didatico-pedagdégicos fundamentados
por metodologia especifica;
XX- Possibilitar condicdes para as eventualidades que exigem mudancas nas
atividades rotineiras, em carater emergencial, que impossibilitem as aulas presenciais;
Nesse sentido, o Projeto Politico Pedagodgico, concebido pela escola e que
passa a orienta-la, deve identificar a Educagédo Basica, simultaneamente, como o
conjunto e pluralidade de espacgos e tempos que favorecem processos em que a

infancia e a adolescéncia se humanizam.



29

Capitulo IV
DA VERIFICACAO DO RENDIMENTO ESCOLAR

AVALIA(;AO MEDIADORA EMBASADA PELOS SEUS AUTORES(Jussara
Hoffmann, Cipriano Luckesi, Paulo Freiri e entre outros) E O PPP ( Projeto

Politico Pedagogico)

Art. 63. A avaliacéo é o processo investigativo atraves de varios mecanismos na
verificacdo dos resultados obtidos no processo de ensino/aprendizagem. Serve
para verificar os avancos, as dificuldades encontradas pelos estudantes e
repensar estratégias pedagogicas de aprendizagem, além de considerar 0s

aspectos metodologicos e tecnoldgicos utilizados no processo de aprendizagem.

A avaliacao da aprendizagem é um processo dinamico e integral de acompanhar o

aluno.

Art. 64. Na avaliacédo da aprendizagem do aluno, considera-se:

I- a avaliacdo continua, formativa, somativa e diagnéstica do desempenho do aluno,
com prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos. Ocorrera no
decorrer dos dois semestres do ano letivo. Em cada semestre havera, no minimo 10
instrumentos diversificados de avaliagdo qualitativa e quantitativa, que podem ser:
desenvolvimento de projetos, avaliacdo escrita, oral, trabalhos, pesquisas,
seminarios, entrevistas, relatérios, memorias, diario de bordo entre outros. E sempre
considerando instrumento de avaliacdo qualitativa que se propde a mensurar a
vivéncia de competéncias socio emocionais e valores na interagéo sociocultural nas
atividades escolares, conforme os objetivos previstos na Proposta Politico

Pedagodgica da Escola;

II- o aproveitamento de estudos concluidos com éxito possibilitando ao aluno

construir seu conhecimento e colocando em pratica toda sua vivéncia.
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IlI- obrigatoriedade de estudos de recuperacao paralela deve acontecer sempre que

o aluno apresentar dificuldade do ensino-aprendizagem.

Secéo |
DA EXPRESSAO DOS RESULTADOS DA AVALIACAO

Art. 65. A avaliacdo como processo na Educacdo Infantii e no Ensino
Fundamental precisa ser considerado o percurso trilhado por cada estudante sem
julgamento classificatorio, notas ou rétulos e fornecer elementos para o docente
repensar as praticas metodoldgicas.

Considerando o embasamento legal da educacéo atual trazido na BNCC, RCG,
RCM voltado as metodologias ativas, como € o caso da metodologia de projetos
adotada no municipio que sugere a formacédo mediadora a qual possui uma coeréncia
com a metodologia de projetos. Portanto, opta-se pela avaliacdo da aprendizagem
como um processo , diagnéstico, continuo, dialogico, diario, progressivo,
compreendida pelos docentes como suporte para a melhoria do processo
ensino/aprendizagem, o qual acompanha todo o planejamento desde a
problematizacao inicial, a organiza¢do do conhecimento e aplicacédo deste, analisando
a autonomia dos estudantes, a comunicacao oral e escrita e naturalmente o dominio

dos conteudos manifestados no desenvolvimento das habilidades e competéncias.

A avaliacdo é continua, formativa, somativa, diagnéstica e cumulativa sendo
seus resultados  expressados  semestralmente, através de  Parecer
Descritivo/Relatorio de Aprendizagem e Conceito em letras do Alfabeto (A, B, C,D e
E):

CONCEITO A CORRESPONDE A NOTA NUMERICA DE 90 A 100;

CONCEITO B CORRESPONDE A NOTA NUMERICA DE 70 A 89,9;

CONCEITO C CORRESPONDE A NOTA NUMERICA DE 60 A 79,9;

CONCEITO D CORRESPONDE A NOTA NUMERICA DE 50 A 69,9

CONCEITO E CORRESPONDE A NOTA NUMERICADE 0 A 49,9.
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O registro de desempenho do aluno é constituido pela sua producédo de
aprendizagem em cada Componente Curricular nas Areas do Conhecimento e parte
diversificada, formando o Parecer Descritivo/Relatério de Aprendizagem final coletivo:

| - Na Educacao Infantil: Creche e pré escola, a expressédo serd em forma de
Parecer Descritivo/Relatério de Aprendizagem nos dois semestres contemplando os
seis Direitos de Aprendizagem e os cinco campos de experiéncias da BNCC, RCG e
RCM com especificidades de cada crianca.

I - De 1° a 9° ano, a avaliacdo serd expressa através de parecer
descritivo/relatério de aprendizagem nos dois semestres por Componente Curricular
que formam as Areas do Conhecimento e parte diversificada formando o coletivo
integral.

lll- A retencdo no bloco da alfabetizagdo ocorrera a partir do 3° ano do Ensino
Fundamental, quando o aluno ndo atingir a média em sua aprendizagem, mesmo
esgotando todas as possibilidades de Recuperacdo Pedagodgica Paralela ao ano
letivo, Reforco Escolar e Busca Ativa.

IV- A retencdo nos demais anos do Ensino Fundamental s6 ocorrera quando o
aluno néo atingir a média prevista neste documento em sua aprendizagem, esgotando
todas as possiblidades de Recuperacdo Pedagogica Paralela, Reforco Escolar e
Busca Ativa.

V- O aluno deverd atingir pelo 60% da aprendizagem, quando ndo atingir a
média serd conduzido automaticamente a Recuperacdo Paralela, Reforco escolar e
Busca Ativa (atendimento psicoldgico e psicopedagdgico). Quando mesmo assim o
aluno nao atingir pelo menos 50% de sua aprendizagem poderd ser retino para novas
oportunidades pedagodgicas somando todos os esfor¢cos para motiva-lo aos estudos.

VI -A correspondéncia dos conceitos em meédia de valores numeéricos no
Sistema Indo-arabico, serd expresso na escala de 0-100 (zero a cem) na construcéo
dos Pareceres Descritivos ou Relatérios de Aprendizagem de 1° a 9° ano.

VII- A Construcéo do Parecer Descritivo ou Relatério de Aprendizagem devera
considerar os principios curriculares da BNCC, RCG e RCM voltado a as habilidades
e competéncias, direitos de aprendizagem e campos de experiéncias contextualizado
a realidade do aluno sempre no esfor¢co maximo a motivacédo da aprendizagem com

qualidade e equidade de forma integral.
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Secao Il
DA RECLASSIFICACAO

Art. 66. A escola oferece reclassificagcdo aos educandos inclusive oriundos de
estabelecimentos de ensino situados no pais e no exterior, a partir da analise de uma
situacdo com base nas normas curriculares gerais e mediante a realizacdo de uma
avaliacdo diagnostica, visando integra-los no espaco e tempo adequado aos seus
estagios de desenvolvimento e as suas potencialidades de crescimento que indique a
série adequada a ser cursada pelo educando.

Paragrafo unico: O processo de reclassificacdo serd coordenado pelo diretor da
escola com a orientagdo da SMEC, ficando o mesmo registrado nos documentos

oficiais da escola e nos registros escolares do aluno.

Secao lll
DO AVANCO

Art. 67. Avanco ¢ a estratégia oportunizada pela Escola a todos os alunos com ritmos
de aprendizagem diferenciados, inclusive aos que apresentarem defasagem
idade/série, que possibilita ao aluno avancar em anos para a fase de estudo superior
aquela em que se encontra matriculado, demonstrado através do dominio da
construgcao de conhecimentos e de maturidade adequados ao ano escolar seguinte.
Os critérios utilizados para avango constam na Projeto Politico Pedagdgico.

Paragrafo Unico: O processo em relagdo ao avanco do aluno nos anos sera
coordenado pelo Diretor, orientador pedagodgico da escola e com orientacdo da
SMEC, ficando o0 mesmo registrado nos documentos oficiais da escola e nos registros

escolares do aluno.
Secao IV
DA ACELERAQAO DE ESTUDOS

Art. 68. A escola propicia aceleracéo de estudos para alunos com distor¢do ano/
idade sempre que houver necessidade.
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Secao V
DA PROGRESSAO

Art. 69. A Progresséao do 1° para 0 2° ano e, do 2° para o 3° ano, para os alunos que
ingressarem no Ensino Fundamental, acontecerd sem a retencdo do aluno. Nos
demais anos, para a promocédo, serdo observadas as normas de avaliacdo do

respectivo sistema de ensino.

Secao Vi
DOS ESTUDOS DE RECUPERACAO

Art. 70. A recuperacdo dos objetos do conhecimento por parte dos alunos, com
rendimento inferior a 60% dos objetivos propostos pela Escola, nas Areas do
Conhecimento, far-se-a paralelo ao periodo letivo, usando métodos e técnicas que
permitam ao aluno um melhor aproveitamento, como por exemplo a retomada dos
conteudos, revisdo através de exercicios, trabalhos, consultas, métodos de
monitoria entre o0os educandos auxiliando-se mutuamente. Esta metodologia
realimentara o Processo de Ensino-aprendizagem implantando-o de acordo com a
problematica de cada aluno.

Art. 71. A escola proporcionara estudos de Recuperacédo Paralela, extraclasse, ao
longo do periodo letivo a todos os alunos, sendo obrigatdrio para os alunos com
rendimento inferior a 60% dos objetivos propostos, registrando atividades no diario
de classe. A Recuperacdo Paralela é realizada durante o desenvolvimento do
processo de ensino-aprendizagem, mediante acompanhamento e controle continuo
do aproveitamento do aluno, a quem sao oferecidas oportunidades em forma de
atividades, a fim de suprir deficiéncias e lacunas na aprendizagem.

Art. 72. Oferecer Reforgco Escolar em turno inverso para os alunos do Ensino
Fundamental | que mesmo realizando a recuperagcédo paralela na sala de aula
continuam apresentando dificuldades no ensino-aprendizagem.

Art. 73. Cabera ao Servigco do Supervisor Escolar e Orientador Escolar, juntamente
com o diretor da escola, normatizar, instrumentalizar e acompanhar o docente

quanto ao periodo e a forma da recuperacéao paralela.
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Secao Vil
DA FREQUENCIA

Art. 74. O controle de frequéncia sera registrado em diario de classe proprio
fornecido ao docente pela Escola que comunicara a Direcdo da Escola caso ocorra
as faltas, onde sera apurado o motivo das auséncias, e casoO nhecessario
encaminhada Ficha de Comunicacdo do Aluno Infrequente (FICAI) ao Conselho
Tutelar.

Art. 75. Para aprovacao, além do aproveitamento minimo de 60% dos conteldos
propostos nas disciplinas, fica ainda o aluno condicionado a presenca obrigatoria de
75% dos dias letivos, salvo nos casos de problemas de salde, comprovada através
de atestado médico.

Art. 76. Na educacéo Infantil, a presenca do aluno é obrigatdria de no minimo 60%,
consideram-se motivos justos para hdo comparecimento as aulas, pelos alunos da
Educacao Infantil, enfermidades da crianca e outros que afetem de modo severo a
rotina familiar. Os pais devem informar a escola o motivo das auséncias,

especialmente no caso de doencas infectocontagiosas.

Secao VIl
DO CONSELHO DE CLASSE

Art. 77. O Conselho de Classe € um momento de grande importancia no processo
de avaliagcao, visando apreciar o aproveitamento global do aluno e de cada turma,
bem como avaliar a pratica educativa do professor e levantar alternativas para a
melhoria do processo ensino-aprendizagem.

Art. 78. O Conselho de Classe seré integrado por:

I- Diretor ou seu representante;

lI- Professores da Turma,;

[ll- Supervisor Escolar;

IV — Orientador Escolar;

Art. 79. Os objetivos do conselho de classe sao de:
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I- analisar o crescimento do aluno evidenciando as dificuldades apresentadas e
buscar uma linha comum de acédo para tentar resolvé-las;

Il - proporcionar condicdes aos professores para que possam conhecer mais
profundamente os alunos através de informacdes do Conselheiro e demais
professores, buscando desta forma, uma avaliacdo mais completa do aluno;

[l - oportunizar auto avaliacdo ao professor, podendo replanejar seu trabalho;

IV - organizar estratégias diferenciadas para sanar as dificuldades de aprendizagem
do aluno.

Art.80. O aluno é considerado aprovado:

| - 0 aluno que obtiver média anual igual ou superior a seis (6,0) e tiver 75% (setenta
e cinco por cento) da frequéncia maxima total das horas letivas e aproveitamento
igual ou superior a seis (6,0) em cada trimestre em todas as Areas do
Conhecimento;

Il — a avaliacdo na Educacéao Infantil tem caracteristica diagndstica, de um processo
continuo que objetiva analisar a forma como a crian¢a se desenvolve e elabora e
seu conhecimento. Far-se-4& mediante acompanhamento e registro de seu
desenvolvimento, sem o objetivo de promocdo, mesmo para 0 acesso no Ensino
Fundamental.

Art. 81. A Divulgacdo dos Resultados ficard a encargo da Escola, através da

Secretaria, e sera trimestralmente, aos pais ou responsaveis.

Capitulo V
DO REGIME ESCOLAR

Secao |
DA ORGANIZACAO DO TEMPO

Art. 82. Os objetos do conhecimento foram selecionados e organizados de acordo
com as exigéncias minimas da BNCC de cada ano do Ensino Fundamental e
Educacédo Infantil. Além desses objetos de conhecimentos, serdo trabalhados,

através de metodologias ativas com énfase em projetos.
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Art. 83. No Ensino Fundamental |, os objetos do conhecimento serdo trabalhados
através das metodologias ativas com énfase nos projetos, e na educacédo infantil
pelos Campos de Experiéncias através metodologias ativas e de projetos,
distribuidos em 4 horas diarias totalizando 20 horas semanais, nas escolas da rede

municipal.

Secao |l
DA MATRICULA

Art. 84. A matricula vincula o aluno a Escola. O processamento da matricula deve
obedecer as normas expedidas pela Secretaria Municipal de Educacao e Cultura.
Art. 85. A matricula na Escola compreende:

| - admissao de alunos novos;

[I- rematricula automatica de alunos ja pertencentes ao Corpo Discente da Escola;
[ll- admissao de alunos por transferéncia;

IV — as Matriculas seré&o realizadas na Instituicdo de Ensino;

V — sera considerada a data de 31 de margco como data de corte.

Atividades Complementares

Art. 86. A efetivacdo da matricula s6 ocorre ap0s a apresentacdo completa de
documentos legais exigidos pela Escola. A Escola realiza estudos prospectivos em
relacdo a clientela que, de ano a ano, a fim de favorecer o processo de planejamento
da matricula.

Art. 87. O numero minimo de alunos por turma € estabelecido, pela Secretaria
Municipal de Educacéo, em acordo com o Conselho Municipal de Educacéo.

Art. 88. No ato da matricula os alunos, por intermédio de seu responsavel, devem
apresentar os seguintes documentos:

I- xerox da certiddo de nascimento;

Il - histdrico escolar (original), para alunos transferidos;

[l - carteira de identidade;

IV — carteira de vacinacao;
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V — CPF;
VI — cartdo SUS:;
VIl — nimero do Nis;

VIII- comprovante de residéncia.

Secao lll
DA TRANSFERENCIA

Art. 89. A transferéncia do aluno de uma para outra instituicdo de ensino, pode
ocorrer em qualquer época do ano.

Art. 90. A transferéncia é concedida por solicitacao do pai ou responsavel pelo aluno,
mediante ao atestado de vaga. Ao conceder transferéncia, a Escola obriga-se a
fornecer ao aluno no menor prazo possivel, a documentagdo comprobatoria de sua
vida escolar que possibilite a sua matricula em outra Escola.

Art. 91. Nos casos de transferéncia recebida, cabe ao Diretor e a SMEC realizar
estudo comparativo entre as especificacdes contidas nas bases curriculares da

Escola, no histérico escolar e demais documentos apresentados.

Capitulo VI

DOS CERTIFICADOS

Art. 92. A Instituicdo Escolar fornece aos alunos que concluem o Ensino
Fundamental e Educacéo Infantil os Certificados correspondentes. Junto € anexado
o Histdérico Escolar do aluno que serdo expedidos obedecendo as normas da

legislacédo vigente.
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Capitulo VII
DA AVALIACAO

Art. 93. Avaliar é fornecer informacdes acerca das acdes de aprendizagem, ela diz
respeito a constru¢do da autonomia por parte do estudante, na medida em que Ihe é
solicitado um papel ativo em seu processo de aprender. Ou seja, a avaliacao precisa
ocorrer concomitantemente e vinculada ao processo de aprendizagem, numa
perspectiva interacionista e dialdgica, atribuindo ao estudante e a todos os segmentos
da comunidade escolar a responsabilidade do processo de construcdo e avaliacao do
conhecimento. Assim, o0 sucesso do aluno ndo depende somente dele ou do professor,
€ também responsabilidade da familia e do contexto social em que esté inserido.

O processo avaliativo envolve toda a comunidade educativa de forma que viabiliza
que o aluno aprenda e o professor auto avalie a sua pratica. E preciso inovacdo para
gue se crie estratégias e instrumentos de avaliacdo formativa para aprendizagem
significativa na escola. Do ponto de vista tedrico, muitas sdo as formulacbes que
tratam da avaliacdo. No ambiente educacional, ela compreende trés dimensdes
bésicas:

| — avaliacdo da aprendizagem,;

Il — avaliacdo institucional interna e externa;

[ll — avaliacé@o de redes de Educacao Bésica.

A avaliacdo da aprendizagem é um processo processual, diagnéstico, continuo,
dialogico, diario, progressivo, compreendida pelos docentes como suporte para a
melhoria do processo ensino/aprendizagem, o qual acompanha todo o planejamento
desde a problematizacao inicial, a organizacao do conhecimento e aplicacao deste,
analisando a autonomia dos estudantes, a comunicacdo oral e escrita e
naturalmente o dominio dos conteudos manifestados no desenvolvimento das
habilidades e competéncias. Nessa perspectiva, considera-se primordial a avaliacdo
mediadora que tem como caracteristica a observacéo de cada estudante visando a
construcdo do conhecimento no processo de ensino/aprendizagem; formativa por
estar pautada no levantamento de informacgdes Uteis pelo professor para que ocorra
um aperfeicoamento no processo de ensino/aprendizagem; diagnostica pela
identificacdo dos pontos positivos e negativos da aprendizagem fazendo ajustes aos

instrumentos avaliativos e metodoldgicos; dialégica pelo fato do dialogo ser um dos
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veiculos importantes de acolhimento, pois quanto maior for a empatia do professor
com o estudante maior sera a aproximacao e, consequentemente, o resultado da

aprendizagem sera significativo.

Secao |
DA AVALIACAO DA ESCOLA

Art. 94. A Escola realiza a avaliagcdo de suas atividades, de acordo com o Projeto
Politico Pedagdgico, periodicamente. Os dados da avaliacdo possibilitam
modificacdes no trabalho, influem nas decisées a serem tomadas pela Escola. Os
resultados das avaliacbes sdo ponto de referéncia para o planejamento das

atividades.

Secao Il
DA AVALIACAO EXTERNA

Art. 95. A avaliacdo institucional externa, promovida pelos 6rgaos superiores dos
sistemas educacionais tais como as do SAEB, Prova Brasil, entre outras promovidas
por sistemas de ensino de diferentes entes federativos, dados estatisticos, incluindo
os resultados que compdem o indice de Desenvolvimento da Educac&o Béasica (IDEB)
e/ou que o complementem ou o substituem, e os decorrentes da supervisdo e
verificacdes in loco. A avaliacdo de redes de Educacao Bésica € periddica, feita por

orgaos externos as escolas e engloba os resultados da avaliagéo institucional.

Secao lll
DA AVALIACAO DO PROJETO POLITICO PEDAGOGICO DA
ESCOLA

Art. 96. Sendo o Projeto Politico Pedagodgico da Escola a proposta de organizacao
formal do Curriculo Escolar, é imprescindivel que seja realizada sua avaliacdo de

forma periddica, para que se possa constatar as implicacdes que vem ocorrendo, no
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processo de construcdo da aprendizagem, suas relacdes com area produtiva e a

formacéo do educando como cidadao.

Titulo IV
DOS PARTICIPANTES DO PROCESSO EDUCATIVO

Capitulo |
DA CONSTITUIQAO DOS DIREITOS E DEVERES DO CORPO
DOCENTE E DISCENTE

Secao |
DOS PROFESSORES

Art. 97. O Corpo Docente é constituido por educadores devidamente registrados no
orgao publico competente ou autorizados a exercer a funcao na forma da lei vigente,
tendo clareza da fundamentacdo tedrica e estar comprometido com a equipe,

preponderando o trabalho coletivo sobre o individual.

Art. 98. Além dos direitos e garantias previstas pela legislacdo especifica, assegura-
se aos professores:

| - tratamento e acolhimento condigno;

Il - autonomia dentro da sala de aula, desde que néo fuja as finalidades da acao
educativa das escolas municipais;

Il - material didatico adequado para execucdo da programacdo sob a sua
responsabilidade;

IV - oportunidade de participacdo em encontros pedagoégicos, tendo em vista o seu
continuo aperfeicoamento;

V - oportunidade de participar da elaboracdo da Projeto Politico Pedagogico e do
planejamento das atividades didatico-pedagdgicas e da escolha de livros e outros
materiais de ensino.

Art. 99. Além das obrigacdes expressas na legislacdo especifica, constituem

deveres do professor:
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| — elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagodgica da escola;
Il — levantar e interpretar os dados relativos a realidade sua classe;

IlI- zelar pela aprendizagem do aluno;

IV- estabelecer os mecanismos de avaliacao;

V — implementar estratégias de recuperacao para os alunos de menor rendimento;
VI — organizar registros de observacao dos alunos;

VII — participar das atividades extra classe;

VIII - realizar trabalho integrado com o apoio pedagdgico;

IX - participar dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional,

X — ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos;

Xl — colaborar com as atividades e articulagdo da escola com as familias e as
comunidades;

XII — integrar 6rgdos complementares da escola;

XIII — executar tarefas afins com a educacao;

XIV- respeitar as autoridades superiores, mantendo atitude cordial com a Direcéo,
colegas, alunos e funcionarios da Escola;

XV - guardar sigilo sobre os assuntos da Escola;

XVI- zelar pelo patrimdnio da Escola;

Art. 100. E vedado ao professor:

| - manifestar ou incentivar ideias que contrariem a missao da Escola;

lI- aplicar, aos alunos, penalidades que ndo sejam de sua competéncia,

Ill- ocupar-se, durante as horas de trabalho, em atividades ou assuntos estranhos
ao servigo.

IV- usar celular na sala de aula somente para fins pedagogicos.

Paragrafo Unico: Pela inobservancia de seus deveres estatutarios ou normas
constantes deste Regimento fica o Corpo Docente sujeito as penalidades previstas
no Plano de Carreira Municipal em vigor. Cabe ao Diretor ou a Secretaria Municipal
de Educacéao e Cultura, tomarem as providéncias cabiveis e inerentes a sua funcéo

para aplicacéo das sancoes disciplinares referidas no presente Regimento.
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Secao Il
DOS ALUNOS

Art. 101. O Corpo Discente é constituido por todos os alunos matriculados na
Instituicdo de Ensino. No ato da matricula o aluno assume o compromisso de
observar as disposicbes regimentais, contanto com a assisténcia e o0

acompanhamento dos pais ou responsaveis.

Art. 102. Aos alunos séo assegurados 0s seguintes direitos:

I- ter assegurado o respeito pelos direitos da pessoa humana e pelas suas liberdades
fundamentais;

lI-ter asseguradas as condicdes Otimas de aprendizagem devendo ser-lhe
propiciado ampla assisténcia do professor e acesso aos recursos materiais e
didaticos da escola;

[ll-participar da agéo educativa inspirada nos principios de liberdade e nos ideais de
solidariedade humana;

IV-conhecer o presente Regimento, solicitado, sempre que necesséario, informacdes
sobre o mesmo;

V- ser informado no inicio das atividades escolares a respeito das areas do
conhecimento, referentes ao sistema de avaliacdo adotado pela Escola, bem como
horarios de funcionamento;

VI - Participar das atividades curriculares promovidas pela Escola;

VII-Ser respeitado em sua individualidade;

VIII - O aluno sera medicado mediante receituario médico e/ou autorizagao dos pais,

guando necessatrio.

Art. 103. Constituem-se Deveres dos Alunos:

| — Comparecer assiduo, pontualmente e de forma participativa a todas as atividades
curriculares;

Il -Zelar pela conservacdo do prédio, mobiliario, equipamentos, responsabilizando-
se pelos danos causados individualmente ou em grupo;

[l - Cooperar na manutencao da ordem e higiene do ambiente da Escola;
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IV- Valorizar os colegas em suas funcdes de representantes da turma ou em outros
cargos;

V - Ter adequado comportamento social tratando professores e servidores da escola
e colegas com civilidade e respeito.

VI — Usar roupas adequadas ao ambiente escolar;

VII - Informar aos pais as comunicacdes da Escola;

VIII —Entrar e sair da escola somente nos horarios estabelecidos ou com autorizacao
dos pais ou responsaveis;

IX- E vedado ao aluno portar e distribuir no recinto escolar objetos de qualquer
espécie considerados contrarios a filosofia da escola ou nocivos a formacao
humana;

X- Portar qualquer objeto que ponha em perigo a integridade fisica e emocional das
pessoas, que perturbe o ambiente de trabalho ou que provoque danos;

XI- E vedado ingerir ou distribuir drogas licitas e/ou ilicitas no ambiente escolar;
Xll- E de inteira responsabilidade do aluno o cuidado dos materiais de uso pessoal.
X1l -Adverténcia verbal

XIV — Adverténcia por escrito para 0s pais ou responsaveis;

XV - Buscando alternativas junto a familia, para sanar as dificuldades de convivio
social do aluno.

XVII — esgotando-se todos o0s recursos de assessoria e de orientacdo educativa a

Instituicdo faz o encaminhamento junto aos responsaveis e ao Conselho Tutelar.

Art.104. As medidas administrativas preventivas independem de qualquer
procedimento, mas reservam-se para situacdes urgentes em que estejam em
consideravel perigo a integridade fisica ou psiquica de alunos, servidores ou
professores, assim como para evitar desordem ou prejuizos consideraveis para o
bom andamento das atividades educacionais. S&o elas:

| — revista pessoal, mediante a presenca do Conselho Tutelar e da Brigada Militar,
em mochilas, maletas, bolsas ou similares, quando haja fundado receio de que o
aluno esteja transportando no referido invélucro armas brancas (facas, adagas,
estoques, etc.), armas de fogo, drogas, alcool ou quaisquer outros objetos que
representem perigo para a saude, seguranca e integridade fisica e moral do aluno

ou de outrem;
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Il — recolhimento temporario de aparelhos celulares, tablets, smartphones e
assemelhados ou outros aparelhos que possam perturbar a tranquilidade do
andamento das atividades educacionais, devendo tal objeto ser devolvido ao aluno
somente na presenca de seus pais ou responsaveis, que firmardo termo de
responsabilidade;

Il — chamada da policia militar e do Conselho Tutelar para pronta intervencdo em
casos nos quais alunos estejam praticando atos infracionais que gerem perigo a eles
e aos demais no interior da escola;

IV — chamada ao estabelecimento de ensino dos pais ou responsaveis, cujo
comparecimento € obrigatorio. Essas chamadas poderdo ocorrer a qualquer
momento, a juizo do Professor ou do Diretor, para que pais ou responsaveis tomem
conhecimento da situag&o de indisciplina dos seus filhos ou tutelados.

Paragrafo Primeiro — A medida descrita no inciso | pode ser efetivada pelo
professor ou Diretor, contudo nunca na frente dos demais alunos, devendo evitar-se
situacao vexatoria ao aluno. Caso armas brancas, armas de fogo, drogas ou bebidas
alcodlicas sejam encontradas, deve-se imediatamente encaminhar o aluno,
juntamente com o Conselho Tutelar, para Autoridade Policial para registro de Boletim
de Ocorréncia Circunstanciado;

Paragrafo Segundo - Situacbes envolvendo porte ou consumo de drogas ou
bebidas alcodlicas, porte de armas e indicios ou constatacdo de violéncia,
negligéncia, maus tratos, abuso ou exploracdo sexual de criangas ou adolescentes,
de imediato, as dire¢cdes de escolas devem notificar, e/ou se for o caso, requisitar a
presenca da autoridade competente, para as devidas providéncias (Brigada Militar,
Conselho Tutelar, Departamento Estadual da Crianca e do Adolescente, Ministério
Publico e Policia Civil).

Art. 105. As medidas administrativas reparatorias séo efeitos cumulativos da sancao
propriamente dita da decisdo do Conselho Escolar que identificou a autoria do aluno

que danificou intencionalmente quaisquer bens deste estabelecimento de ensino,

estando, portanto, incurso nas sanc¢des do art. 14, VI, do presente regimento
escolar.
Paragrafo Unico — Nas situacdes em que houver dano intencional, qualquer dos

pais ou responsaveis do aluno deverdo ser notificados para que figuem cientes de
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gue respondem pelos danos causados pelos seus filhos ou tutelados, inclusive, para
agueles que mantém a guarda de fato ou de direito sobre criancas ou adolescentes
(art. 932, | e I, Cédigo Civil), cabendo, assim aos pais ou responsaveis repararem o
dano.

Titulo V
DO PATRIMONIO

Art. 106. O patrimbnio da escola é constituido pelo conjunto de bens a disposi¢céao
da escola pela entidade mantenedora e, ainda pelos provenientes de contribui¢cdes,
doacbes, auxilios, legados e pelos resultantes de outras rendas regulares e
eventuais. O patrimbnio da escola fica sob a guarda, administracdo e
responsabilidade do diretor.

Paragrafo Unico: A qualquer medida pedagodgica de caréater corretivo aplicada, o
professor ou diretor da escola devera fazer ata no Livro de Ocorréncias da Escola,
registrando o fato ocorrido, com um breve resumo dos fatos, nome dos envolvidos e

medidas administrativas adotadas.

Titulo VI
DO CALENDARIO ESCOLAR

Art. 107. O Calendario Escolar sera elaborado de acordo com a Legislacao Vigente
e as normas prioritarias emanadas da Secretaria Municipal de Educacgéo e Cultura
e anualmente, apresentado ao Conselho Municipal de Educagao para a aprovagao.
Art. 108. O Calendario Escolar atendera as peculiaridades de cada comunidade e,
também atendera no minimo os duzentos dias letivos e as oitocentas horas aulas,

formacdo dos docentes, reunides administrativas pedagdgicas, culminéancia dos
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projetos, atividades extra-classe, inicio e término das atividades docentes e
discentes, formatura, periodo de recesso e férias para o corpo docente, alunos e

funcionarios e outras atividades extracurriculares.

Titulo VII
DA EDUCAC;AO ESPECIAL

Art. 109. De acordo com o Art. 58 LDB, entende-se por Educacao Especial, para
efeitos desta Lei, a modalidade de educacao escolar, oferecida preferencialmente
na rede regular de ensino, para educandos portadores de necessidades especiais.
Havera, quando necessario, servicos de apoio, na sala regular, para atender as
peculiaridades da clientela de educacgéo especial.

Art. 110. Os sistemas de ensino assegurardo aos educandos com necessidades
especiais:

I- Acesso igualitario aos beneficios dos programas sociais suplementares
disponiveis para o respectivo nivel do ensino.

II- Professores com especializacdo adequada para o atendimento especializado,
bem como professores do ensino regular capacitados para a integracdo desses
educandos nas classes comuns.

Art. 111. A Educacéo Especial € uma modalidade de ensino transversal a todas as
etapas e outras modalidades, como parte integrante da educacao regular, devendo
ser prevista no Projeto Politico Pedagoégico da unidade escolar.

Art.112. Os estabelecimentos de ensino devem matricular todos os estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacdo, cabendo as escolas organizar-se para seu atendimento,
garantindo as condi¢cfes para uma educacao de qualidade para todos, devendo
considerar suas necessidades educacionais especificas, pautando-se em principios
éticos, politicos e estéticos, para assegurar:

| — a dignidade humana e a observancia do direito de cada estudante de realizar
seus projetos e estudo, de trabalho e de insercdo na vida social, com autonomia e
independéncia;

Il — a busca da identidade propria de cada estudante, o reconhecimento e a

valorizacdo das diferencas e potencialidades, o atendimento as necessidades
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educacionais no processo de ensino e aprendizagem, como base para a constituicao
e ampliacdo de valores, atitudes, conhecimentos, habilidades e competéncias;

Il — o desenvolvimento para o exercicio da cidadania, da capacidade de participacao
social, politica e econbmica e sua ampliagdo, mediante o cumprimento de seus
deveres e o usufruto de seus direitos.

Art. 113. O atendimento educacional especializado (AEE), previsto pelo Decreto n°
6.571/2008, €& parte integrante do processo educacional, o objetivo deste
atendimento € identificar habilidades e necessidades dos estudantes, organizar
recursos de acessibilidade e realizar atividades pedagdgicas especificas que
promovam seu acesso ao curriculo. Este atendimento ndo substitui a escolarizacao
em classe comum e é ofertado no contra turno da escolarizacdo em salas de
recursos multifuncionais da propria escola, de outra escola publica ou em centros de
AEE da rede publica ou de instituicbes comunitarias, confessionais ou filantrépicas
sem fins lucrativos conveniadas com a Secretaria de Educacéo ou 6rgdo equivalente

dos Estados, Distrito Federal ou dos Municipios.

Titulo VI
DA EDUCACAO INDIGENA

Art. 114. A modalidade Educacéo Escolar Indigena, na Educac¢éo Basica, tem como
principal normativa a Resolu¢do CNE/CEB n° 5/2012, que detalha seus fundamentos
pedagogicos por etapas e modalidades. Essa normativa condensa um conjunto
amplo de legisla¢bes nacionais e internacionais que embasam a especificidade dos
processos educativos escolares de cada povo indigena.

A Resolugcao CNE/CEB n° 5/2012, define, dentre outras questdes relevantes,
que a Educacao Escolar Indigena deve se constituir num espaco de construcdo de
relacbes interétnicas orientadas pela manutencdo da pluralidade cultural, pelo
reconhecimento de diferentes concepc¢des pedagogicas e pela afirmacao dos povos
indigenas como sujeitos de direitos.

Art. 115. Em seu artigo 7°, essa resolucdo define que os saberes e as préticas

indigenas devem ancorar 0 acesso a outros conhecimentos de modo a valorizar os
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modos proprios de conhecer, investigar e sistematizar de cada povo indigena,
valorizando a oralidade e a histdria indigena.

Da mesma forma, a Educacéo Escolar Indigena deve contribuir para o projeto
societario e para o bem viver da comunidade indigena, contemplando acgfes
voltadas a manutencao e preservacao de seus territorios e dos recursos neles.

Art. 116. Na estruturacéo e no funcionamento das escolas indigenas € reconhecida
sua condicé@o de escolas com normas e ordenamento juridico préprios, com ensino
intercultural e bilingue, visando a valorizacao plena das culturas dos povos indigenas
e a afirmacédo e manutencao de sua diversidade étnica. S&o elementos basicos para
a organizacdo, a estrutura e o funcionamento da escola indigena:
|- localizacdo em terras habitadas por comunidades indigenas, ainda que se
estendam por territérios de diversos Estados ou Municipios contiguos;
- exclusividade de atendimento a comunidades indigenas;
Ill- ensino ministrado nas linguas maternas das comunidades atendidas, como uma
das formas de preservacao da realidade sociolinguistica de cada povo;

IV — organizacao escolar propria.

Art.117. Na organizacao de escola indigena deve ser considerada a participacao da
comunidade, na definicdo do modelo de organizagéo e gestdo, bem como:

| - suas estruturas sociais;

II- suas praticas socioculturais e religiosas;

lIl — suas formas de producdo de conhecimento, processos proprios e métodos de
ensino aprendizagem;

IV — suas atividades econdmicas;

V — a necessidade de edificacdo de escolas que atendam aos interesses das
comunidades indigenas;

VI — 0 uso de materiais didatico-pedagdgicos produzidos de acordo com o contexto
sociocultural de cada povo indigena.

Art. 118. As escolas indigenas desenvolvem suas atividades de acordo com o
proposto nos respectivos Projetos Politicos Pedagodgicos e Regimentos Escolares
com as prerrogativas de organizagao das atividades escolares, independentes do
ano civil, respeitado o fluxo das atividades econdémicas, sociais, culturais e religiosas;
e duracao diversificada dos periodos escolares, ajustando-a as condicdes e

especificidades proprias de cada comunidade. Por sua vez, tem Projeto Politico
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Pedagogico proprio, por escola ou por povo indigena, tendo por base as Diretrizes
Curriculares Nacionais referentes a cada etapa da Educacdo Basica; A formacao
dos professores € especifica, desenvolvida no @mbito das instituicdes formadoras
de professores, garantindo-se aos professores indigenas a sua formag&do em servico

e, quando for o caso, concomitantemente com a sua préopria escolarizacao.

Titulo IX
DA ESCOLA DO CAMPO

Art. 119. A escola do campo para o campo possui uma especificidade proépria,
congrega uma cultura diversa de saberes que possibilita a elaboragéo de um Projeto
Politico Pedagdgico diferenciado, que reflete sua realidade no curriculo escolar.
Portanto, a escola com seus alunos em sua maioria oriunda do campo, deve focar
seu trabalho pedagogico em competéncias e habilidades que sejam capazes de
preparar o jovem para lidar com situagdes de seu cotidiano e ser capaz de resolver
problemas reais, colocando o estudante como protagonista, ou seja, um agente ativo
em seu processo de ensino e aprendizagem, oportunizando o aluno um olhar
diferenciado para o local onde vive tornando-o um futuro empreendedor no meio

rural.

Titulo X
DO ENSINO RELIGIOSO

Art. 120. A disciplina de Ensino Religioso, é parte integrante da formacéo basica do
cidado e constitui uma Area do Conhecimento e é ministrado nos horarios normais
das escolas de Ensino Fundamental da Rede Municipal de Ensino de Trés
Palmeiras, assegurando o respeito a diversidade cultural e religiosa do municipio,
estando vedado ao ensino o carater proselitista, catequético e confessional.

Art. 121. Os objetos do conhecimento de Ensino Religioso a serem ministrados

deverao seguir a BNCC nas escolas Municipais, enfatizando o respeito pelo outro, o
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compromisso com valores como: honestidade, justica, amor ao préximo, respeito e

solidariedade.

Titulo Xl
DO CIRCULO DE PAIS E MESTRES (CPM) E CONSELHO
ESCOLAR(CE)

Art. 122. O Circulo de Pais e Mestres, sem fins lucrativos, sob a coordenacdo de um
presidente, tem por finalidade integrar Escola-Familia-Comunidade a fim de prestar
assisténcia ao aluno em todas as modalidades. O Circulo de Pais e Mestres e o
Conselho Escolar regem-se por Estatuto préprio, coerente com este Regimento e

com a Proposta Politico Pedagdgica da Escola.

Titulo XII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 123. O presente Regimento pode ser modificado, quando houver conveniéncia
para o ensino e para a administracao em vigor, submetendo-se tais modificacdes a
aprovacao do 6rgdo competente.

Art. 124: Este documento substitui o documento de 05 de setembro de 2005.

Art. 125: Os casos omissos no presente Regimento serdo resolvidos pelo Orgéo
competente da Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura.

Art. 126: A legislacao de ensino que modifica disposicdes do presente Regimento,
tem aplicacdo imediata e automatica.

Art. 127: Este regimento entra em vigor na data de sua aprovacdo pelo 6rgéao

competente do Sistema de Ensino.

Trés Palmeiras, 01 de julho de 2020
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DO LABORATORIO DE INFORMATICA
Art. 26° - O laboratorio de informética, equipado com computadores e acesso a internet ficara

aos cuidados de um Monitor habilitado designado pela Mantenedora.

DO LABORATORIO DE CIENCIAS Art. 27° - O laboratdrio tem por finalidade auxiliar na
construcdo de conceitos cientificos, dentro de uma proposta pedagdgica que alia reflexo e

acao, nas atividades praticas de Ciéncias Naturais.

ARTIGO

PROJETO DE IMPLANTAGCAO DAS SALAS AMBIENTES

As salas teméticas surgiram da necessidade do professor de dispor de
ambientes que venham facilitar o acesso aos materiais didaticos especificos de cada
disciplina, proporcionando a dinamizacdo das aulas para a aquisicdo do
conhecimento.

Nesta proposta, a ambientalizacdo das salas de aula, € uma das acdes
sugeridas. O compromisso com a aprendizagem de todos os alunos €, portanto,
uma caracteristica fundamental. E para isto, é preciso que, também, 0os espacos na
escola, sirvam como mais um estimulo que aguce a curiosidade e o interesse pela
busca do conhecimento.

Reorganizar o espago escolar em salas teméaticas garante que todas as
disciplinas possam usufruir de ambientes apropriados, com materiais didaticos
reunidos em um mesmo local.

A exposicao, a imagens e outros estimulos intencionalmente organizados
estimula a curiosidade e facilita a aprendizagem dos alunos. Além do mais,
decorados para cada disciplina, os espacos poder&o tornar a escola mais bonita,
alegre e prazerosa. Sem contar que é na sala de aula que o aluno passa a maior
parte do seu tempo de escolarizacédo. Neste caso, ele tera a seu favor ambientes
diversificados e mais estimulantes.

Com isso busca-se a oferecer ambientes promotores de aprendizagens,
melhorar as condi¢des de trabalho dos professores e facilitar o uso de equipamentos

e materiais de ensino-aprendizagem diversificados.
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OBJETIVOS

Oportunizar ao professor a possibilidade de organizar a sala de aula de acordo com a
caracteristica da sua area do conhecimento, tornando o ambiente mais funcional ao
desenvolvimento das aulas e mais atrativo ao aprendizado;

Elevar o indice de aprendizagem dos alunos, através da utilizacdo adequada dos
equipamentos e materiais de ensino-aprendizagem, da otimiza¢cdo do uso do tempo
pedagdgico e da utilizacdo de novas metodologias de ensino;

Promover a competéncia profissional através da reflexdo sobre a pratica de
organizacdo do ambiente em salas tematicas e todo contexto que ela envolve;
Viabilizar o uso dos espacos pedagdlgicos e recursos materiais e tecnoldgicos

existentes na escola ou que possam ser construidos por professores e alunos.



TiTULO Xl

GRADE CURRICULAR COM A CARGA HORARIA
ESCOLA: Escolas Municipais
MUNICIPIO: Trés Palmeiras — RS
NIVEL DE ENSINO: Educacé&o Infantil
VIGENCIA A PARTIR DE: 2021
FORMA DE ORGANIZAQAO ADOTADA: Anual.
TURNO DE FUNCIONAMENTO: Diurno

CAMPOS DE EXPERIENCIAS

\4

Eu, o Outro e Nos Area das Linguagens
Ciéncias Humanas
Ciéncias da Natureza

Matematica

Tracos, Sons, Cores e Area das Linguagens

Imagens Ciéncias Humanas
Ciéncias da Natureza

Matematica

Corpo, Gestos e Movimento Area das Linguagens
Ciéncias Humanas
Ciéncias da Natureza

Matematica

Oralidade e Escrita Area das Linguagens
Ciéncias Humanas
Ciéncias da Natureza

Matematica

Espacos, Tempos, Area das Linguagens

Quantidades, Relagdes e Ciéncias Humanas

Transformacgdes Ciéncias da Natureza

YV V V V|V ¥V V V|V VY V V|V V V VI V V V

Matematica

e Dias letivos e carga horaria anual com legislacao vigente.

e Carga horaria com 20 horas semanais



ESCOLA: Escolas Municipais
MUNICIPIO: Trés Palmeiras — RS

NIVEL DE ENSINO: Ensino Fundamental Anos Iniciais

VIGENCIA A PARTIR DE: 2020

FORMA DE ORGANIZACAO ADOTADA: Anual

TURNO DE FUNCIONAMENTO: Diurno

ESTRUTURA DA ORGANIZACAO CURRICULAR

ENSINO FUNDAMENTAL I- Anos Iniciais

Dias letivos e carga horéria anual com legislacao vigente.

ENSINO FUNDAMENTAL 1° ANO 2°ANO
FORMACAO GERAL CH/SEM | CH/SEM
AREAS DE CONHECIMENTO 20 20
e LINGUAGENS 05 05
- Artes 01 01
- Lingua Portuguesa 04 04
e MATEMATICA 04 04
- Matemética 04 04
e CIENCIAS DA NATUREZA 02 02
- Ciéncias 02 02
e CIENCIAS HUMANAS 04 04
- Geografia 02 02
- Historia 02 02
e ENSINO RELIGIOSO 01 01
e PARTE DIVERSIFICADA 04 04
- Educacéo Fisica 02 02
- Inglés 01 01
- Iniciacdo a Pesquisa 01 01
TOTAL CARGA HORARIA SEMANAL 20 20

e Carga horaria com 20 horas semanais
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ESCOLA: Escolas Municipais
MUNICIPIO: Trés Palmeiras — RS

NIVEL DE ENSINO: Ensino Fundamental Anos Iniciais

VIGENCIA A PARTIR DE: 2021

FORMA DE ORGANIZACAO ADOTADA: Anual

TURNO DE FUNCIONAMENTO: Diurno

ESTRUTURA DA ORGANIZACAO CURRICULAR

ENSINO FUNDAMENTAL I- Anos Iniciais

ENSINO FUNDAMENTAL 3° ANO 4°ANO 5°ANO
FORMAQAO GERAL CH/SEM | CH/SEM | CH/SEM
AREAS DE CONHECIMENTO 20 20 20
e LINGUAGENS 05 05 05
- Artes 01 01 01
- Lingua Portuguesa 04 04 04
e MATEMATICA 04 04 04
- Matemética 04 04 04
e CIENCIAS DA NATUREZA 02 02 02
- Ciéncias 02 02 02
e CIENCIAS HUMANAS 04 04 04
- Geografia 02 02 02
- Historia 02 02 02
e ENSINO RELIGIOSO 01 01 01
e PARTE DIVERSIFICADA 04 04 04
- Lingua Inglesa 01 01 01
- Educacéo Fisica 02 02 02
- Iniciacdo a Pesquisa 01 01 01
TOTAL CARGA HORARIA SEMANAL 20 20 20

e Dias letivos e carga horaria anual de acordo com a legislacao vigente.

e Carga horaria com 20 horas semanais de 1h/ aula cada.
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ESCOLA: Escolas Municipais
MUNICIPIO: Trés Palmeiras — RS

NIVEL DE ENSINO: Ensino Fundamental Anos Iniciais

VIGENCIA A PARTIR DE: 2020

FORMA DE ORGANIZACAO ADOTADA: Anual

TURNO DE FUNCIONAMENTO: Diurno

ESTRUTURA DA ORGANIZACAO CURRICULAR
ENSINO FUNDAMENTAL | INDIGENA - Anos Iniciais

Dias letivos e carga horéria anual com legislacao vigente.

ENSINO FUNDAMENTAL 1° ANO 2°ANO
FORMACAO GERAL CH/SEM | CH/SEM
AREAS DE CONHECIMENTO 20 20
e LINGUAGENS 05 05
- Artes 01 01
- Lingua Portuguesa 04 04
e MATEMATICA 04 04
- Matemética 04 04
e CIENCIAS DA NATUREZA 02 02
- Ciéncias 02 02
e CIENCIAS HUMANAS 04 04
- Geografia 02 02
- Historia 02 02
e ENSINO RELIGIOSO 01 01
e PARTE DIVERSIFICADA 04 04
- Educacéo Fisica 02 02
- Kaingang 01 01
- Iniciacdo a Pesquisa 01 01
TOTAL CARGA HORARIA SEMANAL 20 20

e Carga horaria com 20 horas semanais
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ESCOLA: Escolas Municipais
MUNICIPIO: Trés Palmeiras — RS

NIVEL DE ENSINO: Ensino Fundamental Anos Iniciais

VIGENCIA A PARTIR DE: 2021

FORMA DE ORGANIZACAO ADOTADA: Anual

TURNO DE FUNCIONAMENTO: Diurno

ESTRUTURA DA ORGANIZAGCAO CURRICULAR
ENSINO FUNDAMENTAL | INDIGENA - ANOS INICIAIS

ENSINO FUNDAMENTAL 3° ANO 4°ANO 5°ANO
FORMACAO GERAL CH/SEM | CH/SEM | CH/SEM
AREAS DE CONHECIMENTO 20 20 20
e LINGUAGENS 05 05 05
- Artes 01 01 01
- Lingua Portuguesa 04 04 04
e MATEMATICA 04 04 04
- Matemética 04 04 04
e CIENCIAS DA NATUREZA 02 02 02
- Ciéncias 02 02 02
e CIENCIAS HUMANAS 04 04 04
- Geografia 02 02 02
- Historia 02 02 02
e ENSINO RELIGIOSO 01 01 01
e PARTE DIVERSIFICADA 04 04 04
- Kaingang 01 01 01
- Educacéo Fisica 02 02 02
- Iniciacdo a Pesquisa 01 01 01
TOTAL CARGA HORARIA SEMANAL 20 20 20

e Dias letivos e carga horaria anual de acordo com a legislacéo vigente.

e Carga horaria com 20 horas semanais de 1h/ aula cada.
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ESCOLA: Escolas Municipais
MUNICIPIO: Trés Palmeiras —RS

NIVEL DE ENSINO: Ensino Fundamental Anos Finais

VIGENCIA A PARTIR DE: 2020

FORMA DE ORGANIZACAO ADOTADA: Anual

TURNO DE FUNCIONAMENTO: Diurno

TURNO DA ORGANIZACAO CURRICULAR
ENSINO FUNDAMENTAL II- Anos Finais

SEMANAL

ENSINO FUNDAMENTAL 6° ANO | 7°ANO | 8°ANO 9°ANO
FORMAQAO GERAL CH/SEM | CH/SEM | CH/SEM | CH/SEM
AREAS DE CONHECIMENTO 20 20 20 20
e LINGUAGENS 08 08 08 08
- Arte 01 01 01 01
- Educacéo Fisica 02 02 02 02
- Lingua Portuguesa 04 04 04 04
- Lingua Inglesa 01 01 01 01
e MATEMATICA 04 04 04 04
- Matematica 04 04 04 04
e CIENCIAS DA NATUREZA |03 03 03 03
- Ciéncias 03 03 03 03
e CIENCIAS HUMANAS 04 04 04 04
- Geografia 02 02 02 02
- Historia 02 02 02 02
e ENSINO RELIGIOSO 01 01 01 01
- Ensino Religioso 01 01 01 01
e PARTE DIVERSIFICADA 04 04 04 04
- Iniciagdo a Pesquisa 02 02 02 02
- Informatica 01 01 01 01
Cooperativismo/empreendedorismo | 01 01 01 01
TOTAL CARGA HORARIA | 24 24 24 24

¢ Dias letivos e carga horaria anual de acordo com a legislacao vigente.

e Carga horaria com 24 horas semanais de 1h/aula cada.
e A parte diversificada seré trabalhada no contraturno.

58



ESCOLA: Escolas Municipais
MUNICIPIO: Trés Palmeiras —RS

NIVEL DE ENSINO: Ensino Fundamental Anos Finais

VIGENCIA A PARTIR DE: 2020

FORMA DE ORGANIZACAO ADOTADA: Anual

TURNO DE FUNCIONAMENTO: Diurno

TURNO DA ORGANIZACAO CURRICULAR DE PLANO DE ESTUDOS
ENSINO FUNDAMENTAL INDIGENA II- Anos Finais
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ENSINO FUNDAMENTAL 6°ANO 7°ANO 8°ANO | 9°ANO
FORMAQAO GERAL CH/SEM | CH/SEM | CH/SEM | CH/SEM
AREAS DE CONHECIMENTO 20 20 20 20
e LINGUAGENS 08 08 08 08
- Arte 01 01 01 01
- Educacéo Fisica 02 02 02 02
- Lingua Portuguesa 03 03 03 03
- Lingua Inglesa 01 01 01 01
- Lingua Kaingang 01 01 01 01
e MATEMATICA 04 04 04 04
- Matemética 04 04 04 04
e CIENCIAS DA NATUREZA 03 03 03 03
- Ciéncias 03 03 03 03
e CIENCIAS HUMANAS 04 04 04 04
- Geografia 02 02 02 02
- Historia 02 02 02 02
e ENSINO RELIGIOSO 01 01 01 01
- Ensino Religioso 01 01 01 01
e PARTE DIVERSIFICADA 04 04 04 04
- Iniciacdo a Pesquisa 02 02 02 02
- Informatica 01 01 01 01
- Cooperativismo/empreendedorismo | 01 01 01 01
TOTAL CARGA HORARIA SEMANAL 24 24 24 24

¢ Dias letivos e carga horéria anual de acordo com a legislacéo vigente.
e Carga horaria com 24 horas semanais de 1h/aula cada.
e A parte diversificada seré trabalhada no contraturno.




